
QUINZAINE DE SYNDICALISATION
DU 08 AU 19 JUIN 2026



Depuis plusieurs années, 
les salariés de l’industrie 
sont confrontés aux mêmes 
difficultés : inflation, res-
tructurations, suppressions 
d’emplois, intensification 
du travail, dégradation des 
conditions de travail et at-
taques contre nos droits. 
 
Pourtant, chaque fois que 
les travailleurs s’orga-
nisent collectivement, ils 
parviennent à faire reculer 
les injustices et à imposer 
leurs revendications. 
 
Aucune augmentation 
de salaire significative, 
aucune amélioration des 
conditions de travail, 
aucune avancée sociale 
n’a jamais été obtenue par 
la bonne volonté des em-
ployeurs. 
 
Les conquêtes sociales sont 
le résultat de l’engagement 
collectif des salariés.

La Semaine de la syndicali-
sation est l’occasion de ren-
forcer notre organisation, 
de faire grandir le rapport 
de force et de construire les 
mobilisations de demain.

« Rien ne se gagnera 
sans nous » 



Plus nous serons nombreux à la FTM CGT, 
plus nous serons en capacité d’obtenir 
des avancées pour tous.



Se syndiquer, c’est refuser d’être spectateur. 
C’est décider de peser sur les choix 

qui concernent notre avenir.



Chaque jour, dans les ate-
liers, les usines, les bureaux 
d’études, les laboratoires et 
les services, ce sont les tra-
vailleurs qui produisent les 
richesses. 
 
Sans notre savoir-faire. 
Sans notre expérience. 
Sans notre engagement. 
 
Rien ne fonctionne. 
 
Pourtant, lorsque vient le 
moment de partager les ri-
chesses créées, les salariés 
sont souvent les oubliés des 
décisions. 
 
Les dividendes augmentent. 
Les exigences de rentabilité 
aussi. 
 
Pendant ce temps, les sa-
laires stagnent et les condi-
tions de travail se dégradent. 
 
Face à cette réalité, il n’existe 
qu’une réponse efficace : 
l’organisation collective.

« Notre travail crée 
les richesses » 





Les droits ne vivent que 
si nous les défendons

Congés payés, 
Sécurité sociale, 
retraite, 
conventions collectives, 
réduction du temps de travail...



Aujourd’hui, rien n’est définitivement 
conquis.
 

Les droits qui ne sont pas défendus 
finissent toujours par être remis en cause.
 

C’est pourquoi la syndicalisation reste plus 
que jamais une nécessité.
 

Non seulement pour défendre les conquis, 
mais aussi pour conquérir de nouveaux droits 
adaptés aux réalités du monde du travail 
d’aujourd’hui.



Chaque adhésion renforce notre capacité à défendre ce qui a été gagné et à construire ce qui reste à conquérir.



La sécurité au travail 
n’est pas négociable



Chaque accident du travail est un accident de trop. 
 
Chaque salarié blessé, chaque famille touchée, chaque vie 
brisée rappelle une réalité souvent passée sous silence : 
derrière les statistiques se cachent des êtres humains. 
 
La recherche permanente de rentabilité, les sous-effectifs, 
la sous-traitance en cascade ou le manque de prévention ont 
des conséquences concrètes sur la santé et la sécurité des 
travailleurs. 
 
Nous refusons de considérer ces drames comme des fatalités. 
Nous savons qu’il est possible de travailler autrement. 
Nous savons qu’il est possible de mieux protéger les salariés. 
 
Mais pour imposer ces choix, il faut un rapport de forces.



Se syndiquer, 
c’est aussi agir pour protéger 

sa santé, sa sécurité 
et celles de ses collègues.
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Le syndicat, 
 c’est vous, c’est nous !



Trop souvent, certains parlent du syndicat comme 
d’une structure extérieure aux salariés.

La réalité est toute autre.

Le syndicat, ce sont les travailleurs eux-mêmes.
Ce sont les collègues qui se mobilisent pour défendre
 les salaires.
Ce sont celles et ceux qui accompagnent un salarié en 
difficulté.

Ce sont les militants qui se battent pour améliorer 
les conditions de travail.
Ce sont les adhérents qui construisent les revendications 
et les actions collectives.

La force d’une organisation syndicale du nombre de salariés 
qui décident de s’y engager.



Cette semaine, 
faisons grandir la FTM CGT

Parce qu’un syndicat fort 
commence toujours 

par des salariés syndiqués
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