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Un CONGRES UTILE et
CONSTRUCTIF pour la
CONQUETE DE
NOUVEAUX DROITS |

a préparation de notre 43e

Congres Fedéral, qui se

tiendra du 2 au 6 juin 2025

a Strasbourg s'engage

dans un contexte social
qui reste marqué par une casse
industrielle sans précédent. Des
attentes des salariés trés forte en
matiere d'emploi, de salaire et de
conditions de travail.

Pour donner plus de force et
d’efficacité a lintervention
syndicale, la Fédération a décidé
d'engager une activité intense
de débat, de déploiement et de
perspectives :
Pour peser sur la reconquéte
industrielle et pour construire
ensemble le jour d'apres ;
Par les visites des syndicats,
en privilegiant léchange avec
nos adhérents pour multiplier
les débats avec les salariés
par la tenue des conférences
régionales et les assemblées
départementales ;
En proposant aux salaries de
participer et de s'investir dans la
vie de leur syndicat et de prendre
leur place dans la CGT.Notre
ambition est d'atteindre les 50
000 adhérents a louverture du
congres.

L'enjeu du mandatement, dont

les criteres ont été définis par la
Direction Fédeérale, sera justement
de favoriser lexpression, le débat et

le choix de nos syndiques et de nos
syndicats sur les prolongements des
luttes dans la période, la participation
et le contenu de notre 43e Congreés.

[lamélioration de la qualité de vie
syndicale a été une des priorités
de la Fédération durant ce mandat,
notamment par la tenue de : la
conférence des USTM, les assises
de la formation syndicale, les assises
jeunes ainsi que la conféerences des
élus CSE.

Le travail engagée ces dernieres
années par la Fedération sur les
évolutions nécessaires dans

lanimation et l'activité des territoires
a permis un renouvellement
important des USTM et CCM,

y compris dans nos animations
régionales, notamment a travers
les Conférences régionales et les
nouveaux champs de negociations.

Reéussir cette phase de travail qu'est
«le mandatement», c'est déja avoir
la certitude d'un congrés utile,
constructif et en capacité d'apporter
des réponses aux attentes et

aux besoins des salaries de la
meétallurgie.

Concernant les éléments du
mandatement Proposes, les
délégués au congres seront porteurs
des réflexions, des propositions et
des decisions de leur syndicat.

Pour qu'il en soit ainsi, les délégués
devront étre désignés bien en amont
du congrés pour quils puissent
participer aux réunions

de syndiqués. Un pré-mandat et
un questionnaire  «connaissance
du déléeguée» seront envoyés
prochainement.

Les délegués groupés seront
mandatés par plusieurs syndicats
et seront appelés a participer a
plusieurs assemblées générales de
syndiqués dans leur département.

Ces déléegueés groupés seront élus
par les syndiqués de leur propre
syndicat et par celles et ceux
dautres syndicats n'ayant pas de
délégué direct.

IL EST PROPOSE QUE
LA DESIGNATION DE
TOUS LES DELEGUES
SOIT FAITE D'ICI FIN
AVRIL 2025,

Comme indiqué dans les tableaux
joints a partir des éléments de
réglements au 30 novembre 2024
pour l'exercice 2023, nous aurons
la présence de:
+ 468 déléegués directs émanant ...
de 449 syndicats ;
86 délegués dits « groupés » ;
42 délegués retraités.

Lattribution d'un délégué

« direct » se fait sur la base de 25
FNI 2023 réglés a CoGéTise, mais
pour tenir compte d'un nombre
de syndiqués plus important dans
certains syndicats, il est proposé
laccés au droit a des délégué(s)
supplémentaires, a savoir :

1 déléguée supplémentaire a
partir de 250 FNI 2023 réglés ;

1 déléegue supplémentaire a
partir de 400 FNI 2023 réglés ;

1 délegue suppléementaire a
partir de 550 FNI 2023 réglés.




Abdelaziz BOUABDELLAH
Membre du secrétariat fedéral

Lattribution du délégué « groupe »
se fait sur la base d'au moins 50 FNI
réglés a CoGéTise en 2023 au niveau
du département.

Les départements devront prendre
en consideration la diversité des
conventions collectives de la
Métallurgie notamment les services
de lautomobile, le froid., la bijouterie,
le machinisme agricole, etc.

ATTRIBUTION
DE DELEGUES
SUPPLEMENTAIRES

Favoriser la participation des
jeunes : Il a été retenu lattribution
d'un délegué supplémentaire par
delégation departementale si celle-
ci comporte un jeune de moins de
35 ans.

La possibilite diattribuer un méme
mandat a deux camarades, afin de
palier notamment aux difficultés
pour s'absenter durant une semaine
complete.

Il est proposé également de tenir
compte des bases nouvelles 2024
et de permettre la participation
de 30 d'entre elles sans toutefois
qu'elles ne soient porteuses de voix.1
délégué syndical supplémentaire

par syndical départemental Métaux
(non porteur de voix).

La représentation des retraités est
de 42 délégués. Le Conseil national
de I'UFR définira les conditions d'un
mandatement de proximité. Chaque
section de retraités recevra les voix
dont elle disposera au congreés.

Ce qui, au total, représenterait

un nombre de 596 délegués au

43e congres, avec la participation du
Conseil national et des invités, nous
pourrions avoir un congrés de plus
Q00 participants.

Voix :

Elles seront calculées sur la base
des réglements 2023, a savoir FNI +
cotisations 2023 divisés par 10.

Vote:

Comme au 42e congreés par vote
électronique.

Petite  particularité  concernant
le vote des délégués groupés et
afin d'assurer une démarche plus
démocratique, ils leurs seront
demandeés des PV de syndicats sur
leurs votes, que l'on vote CONTRE ou
POUR. A cette occasion une adresse
mail . pv.congres@ftm-cgt.fr sera
mise en place.

Diversité :

Pour favoriser la diversite au
regard des defis a relever pour
le syndicalisme, il est important
de gagner une participation de
delegues qui refletent la realité du
salariat de la metallurgie. Pour ce
43e congres, la direction fedérale
a decidé de mettre laccent sur la
place des femmes et des jeunes
dans la métallurgie.
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C'est pourquoi, nous souhaitons que
nos syndicats, nos organisations
contribuent a atteindre la
participation des femmes et des
jeunes.

Les axes proposes sont les suivants :
25 % jeunes (moins de 35 ans) ;
25 % femmes ;
40 % ICT.

IMPORTANT :

Enfin, nous proposons aussi de
privilegier la  participation de
syndiqués n'ayant jamais participé a
un congres fedéral.

Moyens :

En termes de moyens, cette
conception politique du
mandatement  est  ambitieuse.
Voila  pourquoi nous  avons

besoin dun effort collectif pour
designer rapidement les deélegués
et rechercher les aides et la
mutualisation des moyens financiers
des syndicats et de nos structures

poury parvenir

e (ON(IeS Stashoy

Du 2 au 6 juin 2075

Une Fédération organisée, engagée
pour une industrie forte
praservant 'environnement



DELEGUE
GROUPE

DELEGUE
DIRECT

TOTAL
DELEGUE

REGION

NOM SYNDICAT

AURA 01 ARCELORMITTAL (EX TREFILEUROPE) - BOURG EN BRESSE

AURA 01 DANFOSS SYNDICAT CGT

AURA 01 DELACHAUX CGT - BELLEY

AURA 01 EUROCAST - REYRIEUX CGT

AURA 01 RENAULT TRUCKS CGT - BOURG EN BRESSE

AURA 01 “SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - BOURG EN BRESSE

AURA 01 "SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - MONTLUEL MIRI-
BEL

AURA 01 "SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - TREVOUX

AURA VOLVO COMPACT EXCAVATORS SA - CGT - BELLEY

Total 01

AURA

AURA AMIS SOC - MONTLUCON

AURA 03 CGT METAUX DE LALLIER

AURA 03 CGT SAFRAN MONTLUCON

AURA 03 ERASTEEL - COMMENTRY

AURA MANITOWOC CRANE GROUP CGT - MOULINS

Total 03

IVECO (EX IRISBUS) - ANNONAY

AURA

STS COMPOSITS FRANCE (ANCIENNEMENT PLASTIC OMNIUM
COMPOSIT

Total 07

AURA AKWEL
AURA 26 AREVA-NP-ROMANS
AURA 26 BIOMET - VALENCE
AURA 26 CGT - SOLYSTIC - VALENCE
AURA 26 METAUX U L CGT VALENCE AGGLO
AURA 26 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - PIERRELATTE
AURA SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - PORTES LES VA-
LENCE
| Total2s |
AURA AMCOR EX AP2F - FROGES
AURA 38 ARAYMOND - SECTION GRENOBLE
AURA 38 ARAYMOND - ST EGREVE
AURA 38 BECTON DICKINSON FRANCE - PONT DE CLAIX
AURA 38 CALOR - PONT EVEQUE
AURA 38 CATERPILLAR - GRENOBLE
AURA 38 CGT FRAMATOME GRENOBLE
AURA 38 CGT FRAMATOME JARRIE
AURA 38 COPAL CGT
AURA 38 GE HYDRO- GRENOBLE
AURA 38 LYNRED CGT
AURA 38 SAMES - MEYLAN
AURA 38 SCHNEIDER ELECTRIC SITE - MEYLAN CGT
AURA 38 SOITEC - BERNIN




AURA 38 | ST MICROELECTRONICS GRENOBLE CGT 1
AURA 38 | ST MICROELECTRONICS SA - CROLLES 1
AURA 38 | THALES RADIOLOGIE- MOIRANS 1
AURA 38 | TRIVIUM EX ARDAGH BOXAL SA - BEAUREPAIRE 1
AURA 38 | UMICORE (USPF) EX ETP GRENOBLE 1
| Total38 | | 20 21
AURA L, | CONTINENTAL CONTITECH (EX FREUDENBERG SA) - ANDREZIEUX 1
BOUTHEON
AURA 42 | FEURS METAL - FEURS 1
AURA 42 | INDUSTEEL - CHATEAUNEUF 1
AURA 42 | LEMFORDER MECACENTRE ZF - ST ETIENNE 1
AURA 42 | MANITOWOC (EX POTAIN) - SAINT NIZIER SOUS CHARLIEU 1
AURA 42 | ONDAINE LOCAL METAUX - FIRMINY 1
AURA 42 | ROANNE LOCAL METAUX - ROANNE 1
SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - ANDREZIEUX -
AURA 2| BouTHEON '
AURA 42 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - MONTBRISON 1
AURA 42 |SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT CHAMOND 1
AURA Lo | SYNDICAT CGT DES METAUX SAINT ETIENNE ET COURONNE 1
STEPHANOISE
AURA 42 | zF BOUTHEON - CGT 1
| Total42 | | 12 13
AURA 43 | DEVILLE RECTIFICATION - BUDERUS (SA) 1
AURA 43 | INDIVIDUELS METALLURGIE LE PUY EN VELAY 1
AURA 43 | SYNDICAT METAUX HAUTE-LOIRE 1
| Total43 | | 3 4
AURA 63 | ALCAN RHENALU SA - ISSOIRE 1
AURA 63 | AUBERT ET DUVAL (EX FORTECH) - ISSOIRE 1
AURA 63 | AUBERT ET DUVAL LES ANCIZES 1
AURA 63 | AUVERGNE AERONAUTIQUE SLICOM 1
AURA 63 | INTERFORGE SA - ISSOIRE 1
AURA 63 | VALEO SYSTEMES DESSUYAGE SA (DUCELLIER) - ISSOIRE 1
| Total63 | | 6 7
AURA 69 | BOBST LYON 1
AURA 69 | BOSCH REXROTH - VENISSIEUX 1
AURA 69 | GE GRID - VILLEURBANNE 1
AURA 69 | INDIVIDUEL METAUX UL CGT VAULX EN VELIN 1
AURA 69 | JST (JEUMONT ST LYON) - LYON 1
AURA 69 | JTEKT (EX SMI) - IRIGNY 1
AURA 69 | MONTABERT SA - ST PRIEST 1
AURA 69 | RENAULT TRUCKS (EX RVI) OUVRIER - VENISSIEUX 1
AURA 69 | RENAULT TRUCKS (EX RVI) UFICT - VENISSIEUX 1
AURA 69 | "SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - VILLEURBANNE 1
AURA 69 | VENISSIEUX - LOCAL METAUX CGT - VENISSIEUX 1
AURA 49 | VILLEFRANCHE SUR SAONE LOCAL CGT - VILLEFRANCHE SUR 1
SAONE
AURA 69 | VILLEFRANCHE SUR SAONE LOCAL - VILLEFRANCHE SUR SAONE 1
| Total49 | | 12 13




AURA 73 | BOLLHOFF OTALU SA - LA RAVOIRE 1
AURA 73 | EWELLIX (EX. TRANSROL) 1
AURA 73 | MGA CGT - FRANCIN 1
AURA 73 | SYNDICAT CGT FRAMATOME - UGINE (EX : AREVA-NP) 1
AURA 73 | UGITECH - UGINE 1
| Total73 | s | v | e
AURA 74 | NTN SNR ANNECY 1
AURA 74 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - ANNECY 1
AURA 74 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CLUSES 1
AURA 74 | STAUBLI FAVERGES 1
AURA 74 | TEFAL - RUMILLY 1
AURA 74 | THALES ELECTRON DEVICE 1
| Total74 | |6 | 1 | 7
Total AURA 87 11 98
JEUNES FEMMES ICT

25 25 40

REGION ‘ ‘ NOM SYNDICAT B ‘ rolrE ‘ T
BOURG. FC 21 SEB - SELONGEY 1
BOURG. FC 21 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - DIJON 1
BOURG. FC 21 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SUD COTE DOR 1
BOURG. FC 21 SYNDICAT DES METAUX CGT AMC. 1
| Total21 | 4 | 1 | s
BOURG. FC 25 FAURECIA BLOC-AVANT - AUDINCOURT 1
BOURG. FC 25 PEUGEOT CITROEN (PCA) CGT - SOCHAUX 1
BOURG. FC 25 SYNDICAT DE SITE BEAULIEU 1
BOURG. FC 25 SYNDICAT LOCAL DE LA METALLURGIE BESANCON ET ENV 1
| Total2s | I I
BOURG. FC 39 SKF AEROSPACE (SARMA)- PERRIGNY 1
| Total39 | o | 2
BOURG. FC 58 APERAM ALLOYS IMPHY 1
BOURG. FC 58 ARQUUS 1
BOURG. FC 58 USHIN NEVERS 1
| Total58 | Y
BOURG. FC 70 JOHN DEERE - ARC LES GRAY 1
BOURG. FC 70 PEUGEOT CITROEN - VESOUL 1
BOURG. FC 70 SMG MAGYAR 1
| Total70 | Y
BOURG. FC 71 ALSTOM TRANSPORT - LE CREUSOT 1
BOURG. FC 71 APERAM GUEUGNON 1




REGION

BOURG. FC 7 AREVA ANP FRAMATOME CGT ST MARCEL 1
BOURG. FC 71 BUBENDORFF VOLETS ROULANTS - MONTCEAU LES MINES 1
BOURG. FC 71 FPT FRANCE SA (IVECO ) 1
BOURG. FC 71 INDUSTEEL FRANCE - LE CREUSOT 1
BOURG. FC 71 SEVA - ST GOBAIN - CHALON SUR SAONE 1
BOURG. FC 71 THERMODYN - LE CREUSOT 1
| Total71 | 8 | 1 9
BOURG. FC 89 FRUEHAUF (EX GENERALTRAILERS) - AUXERRE 1
BOURG. FC 89 PRYSMIAN GRON 1
BOURG. FC 89 RENAULT VILLEROY FOUCHERES 1
| Totalsy | R 2
BOURG. FC 90 ALSTOM TRANSPORT SA - BELFORT 1
BOURG. FC 90 GE - BELFORT 1
BOURG. FC 90 GENERAL ELECTRIC (EX :ALSTOM SITE CGT - BELFORT) 1
BOURG. FC 90 LIS| AUTOMOTIVE USINE DE DELLE 1
BOURG. FC 90 METALLURGIE AIRE URBAINE BELFORT MONTBELIARD 1
| Totalso | 5 | 1 6
Total BOURG. FC 31 8 39
JEUNES FEMMES ICT
10 10 16

NOM SYNDICAT

DELEGUE
DIRECT

DELEGUE
GROUPE

TOTAL
DELEGUE

BRETAGNE 22 NOKIA LANNION 1
BRETAGNE 22 "SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LANNION 1
| Total22 | 2 | 1 3
BRETAGNE 29 CUMMINS FILTRATION FLEETGUARD - QUIMPER 1
BRETAGNE 29 DAMEN (SOBRENA) - BREST 1
BRETAGNE 29 KOLHER (SDMO) - BREST 1
BRETAGNE 29 LOCAL METAUX - BREST 1
BRETAGNE 29 METAUX - QUIMPER 1
BRETAGNE 29 THALES UNDERWATER SYSTEMS - BREST 1
| Total29 | 6 | 1 7
BRETAGNE 35 PSA RENNES LA JANAIS 1
BRETAGNE 35 SIEM 35 UL RENNES CGT 1
BRETAGNE 35 THALES DMS ETRELLES CGT (EX : MICROELECTRONICS) 1
| Total3s | 3 | 4
BRETAGNE 56 FDB (EX SBFM )- CAUDAN 1
BRETAGNE 5 ;SOE,\?_I'_I'ION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LANESTER-HENNE- ]
| Totals6 | 2 | 3
Total BRETAGNE 13 4 17
JEUNES FEMMES ICT
5 7



DELEGUE | DELEGUE TOTAL
DIRECT GROUPE | DELEGUE

REGION ‘ ‘ NOM SYNDICAT

et 18 | INDIVIDUELS METALLURGIE BOURGES :
CENTRE-VAL DE
LOIRE 18 | MBDA FRANCE - BOURGES :
| Total18 | 2 | @ | &
CENTRE VAL D 28 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CHARTRES :
| Total 28 | | ] | : | ”
R vate 36 | SAFRAN SEATS FRANCE (EX ZODIAC - ISSOUDUN) ~ CGT :
| Totalze | T
Eivats 37 | ENDEL ENGIE - (EX : GDF SUEZ) DIVISION NUCLEAIRE - AVOINE i
CENTRE AL O 37 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - TOURS :
e 37 | SKF FRANCE - SAINT CYR SUR LOIRE :
| Total37 | R
CENTRE Vit O 41 | DELPHI DIESEL SYSTEMS FRANCE :
LOIRE
et 41 | JTEKT HPI HYDROPERFECT INTERNATIONAL - BLOIS :
e 41 | SYNDICAT CGT THALES VENDOME :
R vate 41 | VENDOME LOCAL METAUX - VENDOME :
| Total4l | T
CENTRE-VAL DE
LOIRE 45 | ASCINTER OTIS - GIEN 1
et 45 | FEDERAL MOGUL (EX SFCM) - SAINT JEAN DE LA RUELLE :
s 45 | GESTAMP SOFEDIT - SERMAISES :
LOIRE
CENTRE-VAL DE
LOIRE 45 | JOHN DEERE - SARAN 1
| Total 45 | | 4 | 1 | 5
TOTAL CENTRE/VAL DE LOIRE 15 6 21

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE
JEUNES FEMMES ICT
6 6 9




REGION NOM SYNDICAT DglLREE%UTE
GRAND-EST 08 AFS (AKERS) - SEDAN 1
GRAND-EST 08 ATELIERS DES JANVES - BOGNY SUR MEUSE 1
GRAND-EST 08 HANON SYSTEMS (EX VISTEON) 1
GRAND-EST 08 NEXANS INTERFACE - VRIGNE AUX BOIS 1
CRAND-EST 08 ZPEELIJ?(EI;OT CITROEN AUTOMOBILES (PSA) - CHARLEVILLE ME- 1
GRAND-EST 08 USTM DES ARDENNES 1

| Total0s | 6

GRAND-EST 10 SYNDICAT CGT LIS| AEROSPACE F.I.S 1
GRAND-EST 10 SYNDICAT CGT METALLURGIE AUBOISE 1
| Total10 | 2

GRAND-EST 51 BOSAL - BEINE NAUROY SYNDICAT CGT 1
CRAND-EST 3 E#Fezf(;TEER MANNESMANN PRECISION (VALLOUREC PRECISION ]
GRAND-EST 51 T.1. AUTOMOTIVE SYSTEMS (MARWAL SYSTEMS) 1
| Totals1 | 3

GRAND-EST 52 FERRY-CAPITAIN (FC) 1
GRAND-EST 52 FORGES DE BOLOGNE - BOLOGNE 1
GRAND-EST 52 FORGES DE COURCELLES SA - NOGENT 1
GRAND-EST 52 FREUDENBERG S.AS - LANGRES 1
GRAND-EST 52 SYNDICAT CGT VIANT 1
GRAND-EST 52 YANMAR CONSTRUCTION EQUIPMENT EUROPE SAS 1
| Totals2 | 6

GRAND-EST 54 EUROSTAMP - VILLERS LA MONTAGNE 1
GRAND-EST 54 GE POWER CONVERSION (EX : CONVERTEAM) 1
GRAND-EST 54 PAM ST GOBAIN FOUG - FOUG 1
GRAND-EST 54 PONT A MOUSSON TUYAUX - PONT A MOUSSON 1
GRAND-EST 54 RIVA- NEUVES MAISONS 1
GRAND-EST 54 SOVAB (RENAULT) - BATILLY 2
GRAND-EST 55 ARCELORMITTAL CONSTRUCTION FRANCE 1
GRAND-EST 55 EVOBUS FRANCE - LIGNY EN BARROIS 1
Total 55 0




REGION ‘ NOM SYNDICAT ‘

DELEGUE ‘ DELEGUE ‘ TOTAL

DIRECT GROUPE | DELEGUE
GRAND-EST 57 ARCELOR RESEARCH - MAIZIERES LES METZ 1
GRAND-EST 57 ARCELORMITTAL GANDRANGE 1
GRAND-EST 57 ARCELORMITTAL OUVRIERS + UFICT - FLORANGE 1
GRAND-EST 57 ASCOMETAL - HAGONDANGE 1
GRAND-EST 57 CGT FONDERIE LORRAINE 1
GRAND-EST 57 CRYOLOR - ENNERY 1
GRAND-EST 57 FICOMIRRORS FRANCE- DIEUZE 1
GRAND-EST 57 INDIVIDUELS METALLURGIE MOSELLE EST 1
GRAND-EST 57 MAGNA STEYR UNIPORT 1
GRAND-EST 57 MAHLE BEHR FRANCE (BEHR LORRAINE) - HAMBACH 1
GRAND-EST 57 PCA METZ BORNY 1
GRAND-EST 57 SAARSTAHL - RAIL (EX :LIBERTY EX : BRITISH STEEL) - HAYANGE 1
GRAND-EST 57 SAFRAN NACELLE (EX SSA) - FLORANGE 1
GRAND-EST 57 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - METZ 1
GRAND-EST 57 SMART FRANCE ETABLISSEMENT- HAMBACH 1
GRAND-EST 57 STELLANTIS - TREMERY 1
GRAND-EST 57 USINE CLAAS - WOIPPY 1
GRAND-EST 57 USINE CLAAS - WOIPPY 1
| Total57 | I L
GRAND-EST 67 AMCOR SELESTAT (EX : ALCAN) 1
GRAND-EST 67 PUNCH POWERGLIDE (EX GENERAL MOTORS) - STRASBOURG 1
GRAND-EST 67 SCHAEFFLER FRANCE CGT - HAGUENAU 1
GRAND-EST 67 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SELESTAT 1
GRAND-EST 67 SOTRALENTZ CONSTRUCTION CGT 1
GRAND-EST 67 STRASBOURG LOCAL METAUX CGT - STRASBOURG 4
| Total67 | I
GRAND-EST 68 BUBENDORFF - SAINT LOUIS 1
GRAND-EST 68 CONSTELLIUM (ALCAN RHENALU) CGT- NEUF BRISACH 1
GRAND-EST 68 METAUX DU HAUT RHIN - MULHOUSE 1
GRAND-EST 68 PEUGEOT MULHOUSE - MULHOUSE 2

| Totalss | I

I
oot | s loormaeoome | |
| IR

Total 88 | K

TOTAL GRAND-EST 98 10 68

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES FEMMES ICT
17 17 28




- FRANCE

DELEGUE | DELEGUE | TOTAL

HAU TS

REGION ub NOM SYNDICAT

DIRECT GROUPE | DELEGUE

HAUTS-DE-

FRANCE 02 AML (VALEO) - HIRSON .
HAUTS-DE-

FRANCE 02 INDIVIDUELS METALLURGIE HIRSON 1

HAUTS-DE-
FRANCE 02 | SULZER EX ENSIVAL MORET ,
| Total02 | TS
HAUTS-DE-
FRANCE 59 | ALSTOM TRANSPORT - PETITE FORET 1
HAUTS-DE-
FRANCE 59 | ARCELORMITTAL DUNKERQUE A

HAUTS-DE-
FRANCE 59 AREVA - JEUMONT INDUSTRIE) :
HAUTS-DE-
FRANCE 59 BOMBARDIER ANF CGT - CRESPIN :

HAUTS-DE-

FRANCE 59 ENDEL INDUSTRIE 1
HAUTS-DE-
FRANCE 59 INDIVIDUELS METAUX UL CGT CAMBRAI 1

gy 59 LAMINES MARCHANDS EUROPEENS - VALENCIENNES 1
FRANCE

HAUTS-DE-
FRANCE 59 LOCAL METAUX DUNKERQUE 1

HAUTS-DE-

FRANCE 59 LOCAL METAUX MAUBEUGE 1
HAUTS-DE-
ERANCE 59 LOCAL METAUX ROUBAIX 1

HAUTS-DE-
FRANCE 59 NEXANS JEUMONT :
HAUTS-DE-
FRANCE 59 PEUGEOT UMV - VALENCIENNES 1
HAUTS-DE- .
FRANCE 59 RENAULT ELECTRICITY (EX : MCA) 2
HAUTS-DE-
FRANCE 59 SAARSTAHL ASCOVAL ACIERIE ST SAULVE 1




HAU TS

RANC

HAUTS-DE-

HAUTS-DE-
FRANCE 59 OUTINORD - SAINT AMAND LES EAUX 1

HAUTS-DE- 59 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - AULNOYE AYME- .
FRANCE RIES

HAUTS-DE- 59 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - MAUBEUGE JEU- 1
FRANCE MONT

FRANCE 59 SEVELNORD - BOUCHAIN .
HAUTS-DE-
FRANCE 59 SNWM DOUAI CGT 1

HAUTS-DE-

HAUTS-DE-

FRANCE 59 TOYOTA BOUSHOKU (SIETO FAURECIA) - SOMAIN 1
HAUTS-DE-

FRANCE 59 TOYOTA ONNAING - ONNAING 1

FRANCE 59 VALLOUREC (EX INTERFIT) - MAUBEUGE 1
HAUTS-DE-
FRANCE 59 VMBSO EX UMICORE - AUBY 1

HAUTS-DE-

Total 59
HAUTS-DE-
FRANCE 60 CNH - LE PLESSIS BELLEVILLE 1
HAUTS-DE-
FRANCE 60 E.J PICARDIE (EX NORFOND - MERU) 1

FRANCE 60 HARSCO METALS AND MINERALS FRANCE SAS 1
HAUTS-DE-
FRANCE 60 INDIVIDUELS METAUX UL CREIL 1

HAUTS-DE-

HAUTS-DE-

FRANCE 60 MATRA ELECTRONIQUE - LACROIX ST OUEN 1
HAUTS-DE-

FRANCE 60 SYNDICAT CGT ARCELOR MONTATAIRE 1

FRANCE

FRANCE 60 | THALES - MERU 1
| Totaléo | T B
HAUTS-DE-
FRANCE 62 | ALCATEL SUBMARINE NETWORKS - CALAIS 1
Rl 62 | FINIMETAL ETDA - BIACHE ST WAAST 1




HAUTS-DE-
ERANCE 62 NEXANS - LENS (EX CABLERIES DE LENS) 1
HAUTS-DE-
FRANCE 62 PCA (EX FRANCAISE DE MECANIQUE) - DOUVRIN 1
HAUTS-DE-
ERANCE 62 SCHAEFFLER (BRAMPTON) - CALAIS 1
Hﬁg;ﬁ'CDEE' 62 SOCIETE BOULONNAISE DELECTRONIQUE - SBE - ST LEONARD 1
HAUTS-DE-
ERANCE 62 TKES UGO SYNDICAT CGT - ISBERGUES 1
Hﬁ::ﬁgf' 62 VOSSLOH COGIFER (EX : OUTREAU TECHNOLOGIE)- OUTREAU 1
| Totale2 | s
HAUTS-DE-
ERANCE 80 STELIA AEROSPACE - MEAULTE :
HAUTS-DE-
e 80 VALEO TRANSMISSIONS CGT - AMIENS 1
| Totalso | P —
TOTAL HAUTS-DE-FRANCE 61 5 b6
PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE
JEUNES FEMMES IcT
17 17 27

REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE
DIRECT

TOTAL

DELEGUE
DELEGUE

GROUPE

ILE DE FRANCE

CANON - CGT (75)

ILE DE FRANCE

TOUR EIFFEL - PARIS 07

ILE DE FRANCE

ILE DE FRANCE

USTM CGT PARIS

RIVA (EX. SAM) - MONTEREAU

Total 75

ILE DE FRANCE

77

SAFRAN AIRCRAFT ENGINES

ILE DE FRANCE

ILE DE FRANCE

SILEC CABLE MONTEREAU

BULL SA - LES CLAYES

Total 77

ILE DE FRANCE 78 GE MEDICAL SYSTEM (GEMS) - BUC 1
ILE DE FRANCE 78 INTERTECHNIQUE - PLAISIR 1
ILE DE FRANCE 78 METAPOLE ELANCOURT 1
ILE DE FRANCE 78 RENAULT FLINS - AUBERGENVILLE 1
ILE DE FRANCE 78 RENAULT TECHNOCENTRE - GUYANCOURT 1
ILE DE FRANCE 78 SAFRAN - SNECMA SERVICES - MAGNY LES HAMEAUX 1
ILE DE FRANCE 78 SCHINDLER - VELIZY VILLACOUBLAY 1
ILE DE FRANCE 78 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - POISSY 1
ILE DE FRANCE 78 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT QUENTIN EN 1

YVELINES




ILE DE FRANCE 78 SELMER - MANTES LA VILLE 1
ILE DE FRANCE 78 STELLANTIS USINE POISSY 1
ILE DE FRANCE 78 THALES AVS (EX ELECTRON DEVICES SA) - VELIZY 1
ILE DE FRANCE 78 THALES LAS - ELANCOURT 1
ILE DE FRANCE 78 UL MANTES STRUCTURE DE GESTION 1
| Total78 | s | 1 | s
ILE DE FRANCE 91 NEXANS DRAVEIL 1
ILE DE FRANCE 91 NOKIA NOZAY 1
ILE DE FRANCE 91 ONERA PALAISEAU 1
ILE DE FRANCE 91 ORANO DS DO/PN 1
ILE DE FRANCE 91 RENAULT LARDY 1
ILE DE FRANCE 91 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - EVRY 1
ILE DE FRANCE 91 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LES ULIS 1
ILE DE FRANCE 91 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - MASSY 1
ILE DE FRANCE 91 SNECMA CORBEIL 1
ILE DE FRANCE 91 THALES LAS LIMOURS 1
| Total91 | | w0 | 1 |
ILE DE FRANCE 92 HISPANO SUIZA - COLOMBES 1
ILE DE FRANCE 92 INDIVIDUELS METALLURGIE GENNEVILLIERS 1
ILE DE FRANCE 92 MBDA FRANCE - LE PLESSIS 1
ILE DE FRANCE 92 OTIS CGT 1
ILE DE FRANCE 92 SNECMA - GENNEVILLIERS 1
ILE DE FRANCE 92 TOKHEIM SERVICES FRANCE (92) 1
| Total92 | e | 1 | 9
ILE DE FRANCE 93 ALSTOM POWER SERVICE - LA COURNEUVE 1
ILE DE FRANCE 93 DASSAULT FALCON SERVICE UGICT LE BOURGET 1
ILE DE FRANCE 93 LOUEURS DE ROISSY AEROPORT (EX EUROPCAR) 1
ILE DE FRANCE 93 NEXTIRAONE ST DENIS 1
ILE DE FRANCE 93 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - AULNAY SOUS BOIS 1
ILE DE FRANCE 93 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA COURNEUVE 1
ILE DE FRANCE 93 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT DENIS 1
ILE DE FRANCE 93 SYNDICAT CGT ALSTOM - SAINT OUEN 1
ILE DE FRANCE 93 PITNEY BOWES (SECAP) - SAINT DENIS LA PLAINE 1
ILE DE FRANCE 93 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT DENIS 1

| Total93 | I
SEDEFrANGE | 50 BADESSLORORARBNTON

| Total94 | o 1 | 2

ILE DE FRANCE 95 | DASSAULT AVIATION - ARGENTEUIL :

ILE DE FRANCE 95 | INDIVIDUELS USTM VAL DOISE - SECTION USTM 1

ILE DE FRANCE 95 | RENAULT DLPA :
| Total9s | R

TOTAL ILE DE FRANCE 49 8 57

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES

ICT

15

15

23




oo | w | T | G || bt
IFIQ_EEUDNEI(IJ_Q 97 STATIONS SERVICES 1

IFL_EEUDNEICL_Q 97 Travaux rapides 1

lFlz-IIEEUDNEI (I)'ﬁ 97 COTRANS AUTOMOBILES - MULTIMARQUES 1

IFli_EEUDNEltlj_lﬁ 97 REUNION - RENAULT 1

IFIQ_EEUDNEI(IJ_II\-I\ 97 GARAGES 1

e

TOTAL ILE DE LA REUNION

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES FEMMES
2 2 2

REGION ‘ NOM SYNDICAT B ‘ SrolrE ‘ T

NORMANDIE 14 RENAULT TRUCKS - BLAINVILLE SUR ORNE 1
NORMANDIE 14 RETRAITES HONEYWELL- CONDE SUR NOIREAU 1

| Total14 | 2 | |3
NORMANDIE 27 ARIANE GROUP- VERNON 1
NORMANDIE 27 CIE EUROPEENNE DE ZIRCONIUM - RUGLES 1
NORMANDIE 27 EUROPHANE 1
NORMANDIE 27 SCHNEIDER ELECTRIC 1
NORMANDIE 27 THALES EX GEMALTO 1

| Total27 | s | 1 | s
NORMANDIE 50 ACOME-MORTAIN 1
NORMANDIE 50 C.M.N. - CHERBOURG-OCTEVILLE 1
NORMANDIE 50 ELVIA P.C.B - COUTANCES 1
NORMANDIE 50 "SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE 1
NORMANDIE 50 SYNDICAT CGT ORANO LA HAGUE 1

CHER-

NORMANDIE 50 "SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE BOURG 1

| Total50 | s | 1 | 7
NORMANDIE 61 FAURECIA SIEGES DAUTOMOBILE FLERS 61 1
NORMANDIE 61 HME BRASS FRANCE RAI 61 1
NORMANDIE 61 LISI AUTOMOTIVE LA FERTE FRESNEL 61 1
NORMANDIE 61 MARELLI ARGENTAN 61 1
NORMANDIE 61 SNOP CROISILLES 61 1

| Totalel | 4 | 1 | s



NORMANDIE 76 DRESSER RAND CGT - LE HAVRE :
NORMANDIE 76 INDIVIDUELS METALLURGIE LE HAVRE ]
NORMANDIE 76 LEGRAND NORMANDIE ACTIFS ET RETRAITES - MALAUNAY 1
NORMANDIE 76 RENAULT CLEON i
NORMANDIE 76 RENAULT SANDOUVILLE - LE HAVRE 1
NORMANDIE 76 REVIMA ]
NORMANDIE 76 SAFRAN NACELLES LE HAVRE SYNDICAT CGT :
NORMANDIE 76 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - HARFLEURZ :
NORMANDIE 76 SIDEL - OCTEVILLE SUR MER 1
NORMANDIE 76 SIEMENS GAMESA LH ]
| Total76 | o | 1 |
TOTAL NORMANDIE 28 5 33
JEUNES FEMMES ICT
9 9 14

- DELEGUE | DELEGUE TOTAL
REEHON el Siietierr DIRECT ‘ GROUPE ‘ DELEGUE
NOUVELLE
AQUITAINE 16 LEROY SOMER RABION - ANGOULEME 1
NOUVELLE
AQUITAING 16 SCHNEIDER ELECTRIC - LES AGRIERS 1
| Total16 | 2 | E
NOUVELLE
AQUITAINE 17 AIRBUS ATLANTIC - ROCHEFORT 1
NOUVELLE
AQUITAINE 17 ALSTOM TRANSPORT - AYTRE 1
NOUVELLE
AQUITAINE 17 IOLTECH - VIRSON 1
NOUVELLE
AQUITAINE 17 SEMAT - LA ROCHELLE 1
NOUVELLE
AQUITAINE 17 MALICHAUD 1
NOUVELLE
AQUITAINE 17 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA ROCHELLE 1
| Total17 | 6 | |7
NOUVELLE
AQUITAIN 19 DESHORS - BRIVE LA GAILLARDE 1
NOUVELLE
AQUITAINE 19 INDIVIDUEL METAUX BRIVE 1
| Total19 | 2 | 1 I
NOUVELLE
AQUITAINE 23 LSI EX GMS 1
| Total23 | 1 K E:
NOUVELLE
AQUITAIN 2 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - PERIGUEUX AGLO 1
| Total2s | 1 K |2

&
]




QUM 33 | ARIANE GROUP
e 33 | ARIANEGROUP SAINT MEDARD EN JALLES, EX HERAKLES
AQUITANE 33 | ARIANEGROUP ST MEDARD EX AIRBUS
oUnAmE 33 | DASSAULT AVIATION CGT- MERIGNAC
T e 33 | DASSAULT MARTIGNAS SUR JALLES
AUITAINE 33 | MAGNA POWERTRAIN BORDEAUX
AQUITAINE 33 | SAFT- BORDEAUX
AQUITAINE 33 | STRYKER - CESTAS
AQUITAINE 33 | USTM MERIGNAC
| Total33 | y
AQUITAINE 40 | CELSA FRANCE EX ADA
AQUIAINE 40 | TURBOMECA TARNOS
| Total4o | .
AUAmE 47 | BENNES DALBY SYNDICAT CGT
AUNANE 47 | LISI CREUZET - MARMANDE
| Total47 | .
Yoo 64 | ALCORE BRIGANTINE - ANGLET
AQUIAIN 64 | BONNET NEVE - HENDAYE
AQUITAINE 64 | CGT DASSAULT AVIATION BIARRITZ
Jyyfiores 64 | FONDERIE MESSIER VENTANA
T e 64 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - BAYONNE
AQUITAINE 64 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - PAU ET BANLIEUE
U AN 64 | SYNDICAT C.GT. TURBOMECA AEROPOLIS
AQUMAINE 64 | SYNDICAT CGT MESSIER BIDOS
| Totaled | :
Al 79 | ECE EQUIPEMENTS ET CONSTRUCTIONS ELECTRIQUES - NIORT
AQUITAINE

| Total79 |




NOUVELLE _
AQUITAIN 86 | SAFRAN (EX: SNECMA - CHATELLERAULT) 1
NOUVELLE
AQUITAINE 86 | SAFT- POITIERS 1
NOUVELLE
AQUITAINE 86 | THALES AVIONICS - CHATELLERAULT 1
NOUVELLE
AQUITAINE 86 | VALEO SYSTEMES DESSUYAGE - CHATELLERAULT 1
| Totalss | I
NOUVELLE
AQUITAIN 87 | CGT LEGRAND LIMOUSIN 1
NOUVELLE
AQUITAINE 87 | LIMOGES LOCAL METAUX CGT - LIMOGES 1
NOUVELLE
AQUITAINE 87 | RENAULT TRUCKS TEXELIS - LIMOGES 1
NOUVELLE
AQUITAINE 87 | VALEO MATERIAUX DE FRICTION - LIMOGES 1
| Totals7 | | s | 1 | s
TOTAL NOUVELLE AQUITAINE 41 10 51

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES

ICT

13

13

21

REGION ‘ up ‘ NOM SYNDICAT ‘ Reer ‘ Py ‘ T
B I S W N
| Total 9 | | | |
OCCITANIE 12 BLANC AERO INDUSTRIES VILLEFRANCHE DE ROUERGUE 1
OCCITANIE 12 CGT VMZINC12 (EX : UMICORE FRANCE) 1
OCCITANIE 12 SYNDICAT CGT ROBERT BOSCH SAS ONET LE CHATEAU 1
| Total12 |
SCHNEIDER (EXMERLIN GERIN) - ALES
| Total3o |
OCCITANIE 31 AIRBUS DEFENCE & SPACE TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 AIRBUS FRANCE - TOULOUSE 2
OCCITANIE 31 AIRBUS UFICT - BLAGNAC 1
OCCITANIE 31 GARAGES 31 1
OCCITANIE 31 LIEBHERR AEROSPACE - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 MICROTURBO - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - TOULOUSE SUD 1
OCCITANIE 31 SYNDICAT CGT DES METALLOS 31 1
OCCITANIE 31 THALES ALENIA SPACE - TOULOUSE 1
‘ Total 31 ‘ ‘ 10 ‘ 1 ‘ "




OCCITANIE

CGT METAUX MONTPELLIER

OCCITANIE

Total 34

SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - BEZIERS

OCCITANIE FIGEAC AERO - FIGEAC
OCCITANIE 46 MAEC CAHORS 1
OCCITANIE 46 RATIER - FIGEAC CGT 1

| Total4s | 3| 4
OCCITANIE 65 DAHER - TARBES 1

| Totals | 1| 2
OCCITANIE 81 SAFRA 1
OCCITANIE 81 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - ALBI 1

OCCITANIE

| Totalsl |

| Totals2 |

MAF RODA - MONTAUBAN

TOTAL OCCITANIE

24

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES

ICT

9

9

14

REGION \ o \ NOM SYNDICAT DAL \ T
PACA 06 THALES ALENIA SPACE - CANNES LA BOCCA 1
PACA THALES DMS SOPHIA
PACA AIRBUS HELICOPTERS (EUROCOPTER) - MARIGNANE
PACA 13 ARCELORMITTAL - FOS SUR MER 2
PACA 13 ASCOMETAL - USINE FOS SUR MER 1
PACA 13 METAUX ODDO CANET - MARSEILLE 1
PACA 13 RENAULT RETAIL GROUP MICHELET - MARSEILLE 1
PACA 13 REPARATION NAVALE - MARSEILLE 1
PACA 13 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - FOS SUR MER 1
PACA 13 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - GARDANNE 1
PACA 13 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA CIOTAT 1
PACA 13 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - MARSEILLE MAZAR- 1

GUES
PACA THALES (EX GEMALTO GEMPLUS) MARSEILLE

Total 13




PACA 83 | SAPA PROFILES - (INTEXALU)PUGET SUR ARGENS 1
SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA SEYNE ET
PACA 8 | ouesTvar ' 1
PACA 83 | TOTAL ARGEDIS - BRIGNOLES 1
| Total83 | 3 | 1 | s
TOTAL PACA 17 3 20
PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE
JEUNES FEMMES ICT
5 5 8

- DELEGUE | DELEGUE TOTAL

REGION ‘ NOM SYNDICAT DIRECT ‘ GROUPE | DELEGUE
PAYS DE LA 4 AIRBUS FRANCE - SAINT NAZAIRE 2

LOIRE
PAYS DE LA m ARCELORMITTAL - BASSE INDRE 1

LOIRE
PAYS DE LA

L OIRE 44 CGT AIRBUS - NANTES 1
PAYS DE LA

OIRE 44 CGT EVIOSYS NANTES 1
PAT_Z&EE L 4 CGT NAVALE CHANTIERS DE L ATLANTIQUE 1
PAYS DE LA

IR 44 FRAMATOME PAIMBOEUF 1
PAT_?JIDREE LA 4 INDIVIDUEL METAUX CHATEAUBRIANT 1
PA{Z&EE LS 44 MAN ENERGY & SOLUTIONS - ST NAZAIRE 1
PAYS DE LA

e 44 MANITOU BF - ANCENIS 1
PAYS DE LA

IR 44 RENAULT OUTILLAGE 1
PAYS DE LA

L OIRE 4t SAH LEDUC 1
PA\S’)I%EE LA 4 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CARQUEFOU 1
PABE{EE LA 4 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - NANTES 1
PA\S'%EE L 44 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - NANTES SUD LOIRE 1
PAT;I[;EE LA 4 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT HERBLAIN 1
PA{%&EE LA 44 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT NAZAIRE 1
PAT_E&EE A 4k STELIA AEROSPACE - ST NAZAIRE 1




i

PAYS DE LA 4 STX EUROPE (EX CHANTIERS DE LATLANTIQUE) UFICT -CGT 1
LOIRE SAINT NAZAI
PAYS DE LA 4k TOYOTA SYNDICAT CGT - ANCENIS !
LOIRE
PAYS DE LA 44 STELIA AEROSPACE - ST NAZAIRE L
LOIRE
| Totalds | a <
PAYS DE LA 49 INDIVIDUELS LOCAL METAUX - ANGERS 1
LOIRE
PA{;‘?{EE LA 49 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CHOLET 1
A S ES 49 THALES COMMUNICATIONS - CHOLET L
LOIRE
PAT_?)IDREE LA 49 THYSSENKRUPP ASCENSEURS - ANGERS 1
| Totaldy | . .
PAYS DE LA
el 53 DIRICKX CONGRIER 1
PAT_?)IDREE L 53 QUALIPAC ALUMINIUM (QUALICOSMETICS) 1
PAYS DE LA
0 53 RAPIDO 1
PAYS DE LA 53 WILO SALMSON FRANCE SAS 1
LOIRE
| Total53 | . .
PAYS DE LA 72 | CLAAS TRACTOR SAS - LE MANS 1
LOIRE
Sl L2 L 72 GKN DRIVELINE S.A - ARNAGE 1
LOIRE
PAYS DE LA 72 HOWMET FIXATIONS SIMMONDS 1
LOIRE
PAYS DE LA
e 72 RENAULT - LE MANS 2
PA‘S";EE LA 72 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA FLECHE 1
P DIE L 72 SOURIAU SAS - CHAMPAGNE 1
LOIRE
| Total72 | 7 -
PA‘SIDREE LA 85 ATLANTIC INDUSTRIE - SEPRO LA ROCHE SUR YON 1
PAYS DE LA
e 85 PRIMA LES HERBIERS 1
PAYS DE LA - SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA ROCHE SUR :
LOIRE YON
| Totalgs |

TOTAL GENERAL

JEUNES

FEMMES ICT

AD R

11

11




e (ONQIES Sashiusy
Du 2 au 6 juin 2025

Une Fédération organisée, engagée ,
pour une industrie forte D — T
praservant 'environnement Q — M A N D A

A retourner avec la fiche connaissance a :

FTM - CGT - LAVIE SYNDICALE - CASE 433
263, RUE DE PARIS - 93514 MONTREUIL Cedex

LE SYNDICAT CGT

Réuni en Assemblée Générale de syndiqués le

Avec

participants mandaté pour le représenter au 43¢ congres de la Fedération de la

Métallurgie CGT qui se tiendra du 2 au 6 juin 2025 comme délégue direct porteur des voix :

NOM PRENOM
SI VOTRE SYNDICAT A PLUSIEURS DELEGUES
Délegué 2
Nom Prénom
Délegue 3
Nom Prénom
Délégué 4
Nom Prénom

Signature ou cachet du syndicat

NB : Vous devez impérativement joindre a ce mandat

la ou les fiches de connaissance des délégués.




o (ON(IES Sasbusy
q 5 Du 2 au & juin 2025
Une Fédération organisée, engagée
pour une industrie forte
préservant 'onvironnement

A retourner a:

FTM - CGT - LAVIE SYNDICALE - CASE 433
263, RUE DE PARIS - 93514 MONTREUIL Cedex

Le syndicat

LE DELEGUE
Nom Prenom
Adresse
Code Postal Ville
Né(e) le Nationalité
Tél Portable e-mail

Sexe:OM OF

SA FORMATION PROFESSIONNELLE

[0 Sans dipldme L BEPC 1 CAP/BEP -
[J Bac Geéneral [JBac+2 J au-dela de Bac+2 -
PROFESSION

[0 Ouvrier 1 Employé [0 Agent de maitrise [ Technicien O IC




SITUATION

] CDI 1 CDD I Intérimaire 1 Sans Emploi [J Retraité

Salarié(e) depuis le Année de syndicalisation

Affilie(e) a LUFICT CGT Coui Onon

Permanent syndical Ooui [Onon

Participation au congres pour la premiere fois ? Coui OInon
LENTREPRISE

Nom de l'entreprise Ville

Groupe Industrie

Nombre de salariés dans mon etablissement :

O de 20 Ode21as50 [Odeslaz200 Ode2o1as00 [Odeso1ai1000 [Ode 1000

RESPONSABILITES SYNDICALES DANS LE SYNDICAT

0 Membre du CSE L] Secrétaire du syndicat ou de la section
Animateur (rice) : [ Activité revendicative L1 Vie Syndicale - Orga O Pol. Financiére
[J Formation syndicale O Autre
MANDATS

O CSE O CSSCT ODS OAutre:

RESPONSABILITES :
aluL al'ub

a la Fedération a la Confedération

FORMATION SYNDICALE
0] Accueil 1 NIVEAU 2° NIVEAU 3° NIVEAU O UFICT [0 SPECIALISEE
LECTURES
Je suis abonné(e) individuellementa: [ NVO 1 OPTIONS LI VIE NOUVELLE
COTISATIONS

Je suis au prélevement automatique : T OUI 1 NON



g2 (ONQIes Siacbuusy '
b Une Fédération organisée, engagée ’

pour une industrie forte B
préservant Uenvironnement D Q - — M A N :) AT

V4

DELEGUE GROUP

A retourner a :

FTM - CGT - LAVIE SYNDICALE - CASE 433
263. RUE DE PARIS - 93514 MONTREUIL Cedex

DEPARTEMENT

Le syndicat CGT réuni en assemblée générale de syndiqués du département

Le

Mandate pour le représenter au 43° congres de la Fedération de la Métallurgie CGT qui se tiendra du 2 au 6 juin 2025
comme délégué(e) groupé(e) porteur(se) des voix de notre syndicat :

NOM PRENOM

Signature ou cachet du syndicat




