
FÉDÉRATION DES TRAVAILLEURS           DE LA MÉTALLURGIE

FTM-CGT  Case 433  263, rue de Paris  93100 Montreuil cedex
01 55 82 86 10  metaux@cgt.fr

La Fédération a décidé de mettre en place un outil numérique à destination des syndicats et des USTM, 
permettant l’accès à un grand nombre d’accords collectifs mis en place dans les entreprises, qu’ils 
soient signés par la CGT ou pas.

Chaque accord est accompagné d’un argumentaire détaillant les raisons pour lesquelles cet accord a été 
signé ou pas par le syndicat CGT de l’entreprise.
Tous les accords dont nous disposons nous ont été envoyés par les syndicats de l’entreprise concernée, et 
sont mis à disposition dans une arborescence « Documentation FTM / Accords collectifs » facile d’utilisation, 
qui permet d’aller à l’essentiel rapidement.

La base documentaire est accessible par tous à l’adresse suivante : 
https://gofile.me/7f24K/ZKa4vst5O

Afin que cette base documentaire continue à grandir au service de notre action revendicative, faites-
nous parvenir vos accords, accompagnés de l’argumentaire correspondant (ci-dessous), 

à l’adresse suivante :  base.docs@f tm-cgt.fr

NOM .................................................................................................................................................................................... 
PRENOM ............................................................................................................................................................................. 
Entreprise /Groupe .......................................................................................................................................................... 
Responsabilité dans le syndicat : ................................................................................................................................. 
Téléphone : ........................................  Mail ............................................................................................................... 
Accord signé par la CGT :  OUI NON
Les points positifs de l’accord ...............................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................... 
Les points négatifs de l’accord ..............................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................... 
Les points de vigilance .............................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
 

A envoyer accompagné de l’accord collectif à : base.docs@f tm-cgt.fr
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