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f e calendrier de la mémoire collec-
tive remet à jour Ia Libération de no-
tre pays du joug nazi, I'occasion est
donnée à bon nombre de médias, d'or-
ganisations et associations diverses
d'appuyer sur les aspects qui les inté-
ressent.

Les faits et gestes seront certaine-
ment l'objet d'instrumentalisation pour
des objectifs immédials qui n'ont pas
plus d'intérêt historique, que de respect
de la vérité.

Pour ce qui concerne notre lnstitut,
fidèle à sa volonté d'être utile pour
aujourd'hui et pour demain. ll semble
que la question d'une
intervention syndicale
pour une sortie de
crise positive (pour les
salariés et la popula-
tion) est très instruc-
tive.

Nous avons rappelé
comment les confé-
dérations dissoutes
de la CGT et de la
CFTC s'étaient re-
trouvées au Perreux
en 1943. Leur partici-
pation à l'élaboration
du programme du
« Conseil National
de la Résistance »
dans lequel nous retrouvons les gran-
des conquêtes sociales dont Ia sécu,
la retraite, les droits des CE... puis
en 1944 pour lancer la « grève insur-
rectionnelle )) pour la libération du
pays.

Le général américain Einsenhower
déclarera que la Résistance représen-
tait l'équivalent de 15 divisions et que
sans elle la libération de la France
aurait été retardée de plusieurs mois.

La France libérée par elle-même, le
colonel Ro{ notre président d'honneur

qui paraphe l'acte de reddition du gé-
néral Von Choltitz commandant du
« §tând Paris " sont des actes forts,
symboliques du rôle des salariés et de
la résistance populaire.
Mais combien d'actes du même ni-

veau ont été réalisés village par village,
usine par usine, pour en même temps
se libérer, mais aussi refuser l'installa-
tion d'une administration américaine
d'occupation telle que prévue dans le
plan AMGOT ?

ll serait intéressant de multiplier les
initiatives par syndicat, par bassin, pour
montrer de quelle façon les métallos
en1944 et 1945 ont pesé en bas pour

une issue positive à la
fin de l'occupation na-
zie, comment ils ont
bâtide leurs mains les
premiers guichets de la
sécurité sociale en
I946 contre le patro-
nat et la CFTC.

De même nous célé-
brerons le centenaire
de la naissance de
J.Pierre Timbaud,
membre du Bureau de
la FTM, fusillé en 1941
à Châteaubriant avec
26 de ses camarades,
qui ne vivront pas les
formidables moments
de joie de la Libéra-

tion comme des milliers d'autres dis-
parus dans les camps de concentra-
tion ou aux poteaux d'exécution.

Rappeler leur mémoire c'est réattir-
mer leur combat dans les grandes con-
quêtes sociales de 1945-1946, c'est
donner du souffle au syndicalisme
d'aujourd'hui face à la crise provoquée
par la mondialisation.

Jean-François CARE,
Secrétaire Général de

l'l.H.S. CGT Métaux

par I' Assemblée générale
de Juin 2004
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i*ffi L'A 3Bo : Histoire et Espo ir...

La mise en chantier de l'A 380 a donné lieu à une conférence de presse

de l,l R H S Midi-pyrénées et du comité régional cgt Midi-pyrénées, (Extraits).

L'tnstitut d,histoire sociate de Midi-pyrénées a un devoir de mémoire, et surtout de vigitance,-afin d'établir les

vérités souvent noyées dans l'expression de la « vocation aéronautique de Toutouse et sa région »'

comme s,il s,agissait d'un terroii ou d'un vignobte à avio.ns I Si vocation il y a, c'est celle de la lutte

permanente dàs hommes' ceux qui se battaient pour s'élever' voler'
'créer 

et défricher des lignes, étudier et construire des avions'

0ù en serait cette vocarion sans Au rendemain des Accords Matignon, Résistance, et qui a manifesté, tout au

rintervention coilective des popurations chez Latécoère res sarariés sont rong de rhistoire de notre aéronautique'

et des salariés avec leurs organisations massivement en lutte, le patron refuse son attachement à la liberté, au progrès 
' 
à

syndicales, agissant dans ie sens de leur application, notamment les I'innovation et à l'indépendance nationale'

leurs intérêts, ceux de toute une ville, conrentionscollectivesetsalariales' La sNCAM, dés 1938, emploie 4 000

une région? ll en vient aux licenciements, reprenant personnes pour des commandes

A la question : que serait la région sans ses méthodes d'avant 1936' d'avions et de matériel de guerre' sur

Iaéronautique ? Ajoutons : que serait Mais les choses ont changé. première des superficies et des structures qui

l,aéronautique sans ces luttes ? entreprise en grève.avec o"ccupation en seront celles utilisées pour concevoir

parce que Caravelle, en son temps, maiig3', tavôitàréoccupée jüsqu'àsa l'Armagnac' Caravelle' Concorde et

puis concorde et Air6us ont eu leurs nationatisarion en iuin tbsz'(un'an de lespremiersAirbus'Programmesdont

opposants, leurs détracteurs, et pas luttes),la réembau-che des licànciés et les études (débutées dans la

uniquement hors de nos fronrières. En t'apptiÉation des 9o1ve1_tions 
obtenues' clandestinité) et Ies réalisations

France aussi, parmi nos gouvernants, c,est en défilé de Montaudran à n'auraient lamais existé sans cette

nos politiques, quelquetoÉ tes mêmes Pasteur, derrière la banderole n Nous nationalisation d'une industrie

quipréconisaientlesabandons,ouleurs sommes 700: nationatisation » qu'ils techniquement' économiquement et

amis qui aujourd,hui récupèrent à reurvienn"nt après un référendum, -se poritiquementstratégique.onpeutparler

profit les retombées des succès que les nationaliser ,. Avec les 600 de la sAF, ià ou rÔte historique des salariés' guidés

salariés ont obtenus, et cela sans ils forment Ie sixième groupe' la parleursyndicatCGTunifié'

écarler lestransactio"t^illilîL1-1] * É+ {.}r,: .ôËn. ra lii:arré ta paix" te pain",.
en maintenant vigilance et mobilisation
queterÔteoeramomoiLî:::l*i::'Enn'o,",bre1938,nombrede
No,."navonschois,.:,n1té.11?".1-IiÏ,.jlL"".têtrepourchasSéS,arrêtéssontdémonstrativesetontétéi.llï:iï."HËT;ïliiIp"',""
déterminantes. |"""n1ïrr". français), internés,

émPrisonnés' déPortés' Pour s'être

1 936_1 g37 : la véritable naissance de 1936, chez Latécoère opposés à cette droite qui répand le mot

. d'ordre : " PtutÔt Hitler que le Front
la construction aéronautique I - uur'.rre

M, ' -' populaire."l-intervenliondelapolicederégionalel^ooalariÂcr{tti{"iWwwffiüpuisoelaGestapofitqu,ilsne
C,éstuneconquêtedessalariés,dui.._==EËWH;ü"#ïË,i;J"[iààiro"""

- l^ T^..1^rrêâsyndicat des métaux de Toulouse, <à ft i;Ji:i"", d,aviarion qu,en 1945. pas
réunifié dans la CGT.

tous, hélas !

Eile est ra .on.é.Î.î":ï^,:-'"1: StJk - ÉÂThÀ.- Li:i# de rusine saint-Eroi compode

ï:':'l:^"i:::1ï,i1Ï':"'?:1i,lT: ,.-r=.Iæ* ii"ii'l, un noms de martvrs de ragrandesluttesde.1936.Le11août,le--t.ffiËà"Il'"n.",dontceluid,HenriPlas,
---r ^^-..1^iva!ou,ernement.deFrontpopulairere]J..'Li",*dusyndicatdesmétaux,qui,alinn rl'r tcinac

nm;ni"JïL'ni iT"iJii:li ----: :re ::h[l:mrm ".*li:::*iconstructeurs d'avions situés dans La conféreàce de presse ::]-i.
diverses régions. Ni Toulouse ni sa ':::""'."'"".* "."': artère de Colomiers'

région ne sont retenus. société Nationale de construction Dans ce même esprit de conquête de

pourtant,leuradditiondépasseleseuil noiànautiqre du Midi_(SNCAM), qui liberté, d'indépendance nationale'

des 1 2OO salariés requis. Latécoère devint 
"n"iit" 

la SNCASE. d'acquis sociaux' ces hommes' vont

(800 salariés) refuse ; en revanche, Les négociations sont menées par le participer à leur poste' avec d'autres'

Dewoitine, en ditîicultes financières, ministre"de I'Air Pierre cot et son chef aux actes et actions de Résistance et à

voudraitprofiterdel,a}r§a;ngpour,avec de cabinet Jean Moulin, entre les la Libération de Toulouse le 19 août

les commandes de t,Etat, retrouver ses ddég;s de Toulouse -(silat 
et SAF), 1944, et à ce titre gagner le droit et le

capacitésàréaliserdesappareils,alors "..JÀp"gnés 
des-députés élus du devoir de mettre en application le

qu,it est réduit par manque de moyens F;;;l;o;;"laire A&édouce et Allen- programme du Conseil National de la

a n,être qu,un bureau d'àtudes. prévoi (maire de Toulouse), et leurs Résis-tance dans la région' par les

Avec re syndicat des métaux, res 600 patrons. il n,est p", 
"n".dotique 

de comités rocaux et départementaux de

salariés de Dewoitine obtiennent la rappelerainsilapésenceactivedecelui Libération. Relancer la production'

nationalisation de leur entreprise, la sAF. qui deviendra le héros et mailyr de la participer à la reconquête de tout le



Uflh

territoire national, gérer l'économie locale,
avec des originalités : les . Accords de
Toulouse " et les comités mixtes de
production (qui deviendront les comités
d'entreprise). Faut-it rappeler que
Toulouse s'est
elle-même libérée, sans l'aide des
armées, avec les maquis régionaux, et
les comités locaux et d'entreprises de
libération, huit jours avant paris et la
formation du gouvernement provisoire
de la France.
Cela donne des droits et des devoirs à

§

Intenrcntion durant la confilrence ;

Bernard Lamirand Président de t'lHS
CGTMétallurgie et Henry Gensous

ancien membre du CEI,-

leur organisation, la CGT sortie de Ia
clandestinité pour appliquer les
consignes des comités de libération.
Dans l'immédiat, relancer la production,
alors que la plupart des patrons ont
déserté leur entreprise, et s'atteler avec
ténacité au redémarrage et au
développement de la construction
aéronautique. C'est le Languedoc, la
série des D (Dewoitine) 520
et les hydravions (chez Latécoère) et
le Breguet " deux ponts », QUê
valorisent Ies salariés pour s,opposer au
plan Marshall, afin de conserver une
aéronautique garante de l'indépendance
nationale dans une industrie qui, encore
en 2004, reste stratégique. Ce qui fera
dire à Lucien Llabres : " Nous ne nous
sommes pas libérés d'une occupation
pour tomber dans une autre ».
Lucien, ingénieur, secrétaire du syndicat
des métaux de la CGT réunifiée, élu à
la Fédération de la métallurgie,
responsabilité nationale qui luia permis
de saisir que seule la nationalisation d,un
groupe et les commandes O'État
pouvaient assurer sa survie et son

développement à Toulouse.
Parlons un peu de ces hommes, ceux
qui ont engendré, le sixième groupe,les
Llabres, Nicolas, Plas, Sylvestre, en
tant que responsables et au nom des
syndiqués, des salariés, contre ces
hommes que la légende doit limiter au
rang de
« pionniers 

" guidés totalement par leurs
intérêts, la philanthropie n'étant de mise
ni chez eux ni chez les salariés,
syndiqués ou pas. Ces . légendes "
ouvraient la porte à la police pour des

qui multiplie provocations et s,essaie au
chantage : la maintenance de l,appareil
contre la reprise du travail. Les cadres,
techniciens et ouvriers de la piste en
grève ont assumé jusqu'au succès du
mouvement.
1970 -1980 ; les salariés portent à bout
de bras la sauvegarde et Ie
développement de notre industrie
Le ler janvier 1970, le gouvernement,
décidant une accélération dans la
restructuration de l'industrie (après
Potez, Breguet-Dassault, etc.),

arrestations avant et pendant Vichy, ils
sont les « absents » de la Résistance,
absents de la relance dès la Libération,
ce sont les comités locaux de leurs
usines qui assurent la production, leurs
directeurs comirlaisant avec les nazis
étant débarqués pour épuration.
Oui, les salariés, et avec eux ces
hommes ont acquis droit et respect, et,
pour notre lnstitut et les travailleurs de
la branche, la reconnaissance. Ainsi, ils
vont ajouter à la liste des fabrications
citées, et parmi d'autres à Toulouse,
I'Armagnac et surtout le premier
appareil novateur : Caravelle.
Mai-juin 68 à Sud-Aviation : cette
déferlante d'arrêts de travail, de grèves
et d'occupations d'usines démarre,
comme en 1936, dans l'aéronautique,
à Sud-Aviation Nantes (séquestration
du directeur). A Toulouse, elle va durer
21 jours, les responsables syndicaux
montant une garde sécuritaire autourde
Concorde, sa veille technique à huit
mois de son envol, démontrant un sens
aigu des responsabilités et du respect
de l'outil de travail face à une direction

kËo-=l

regroupe la plupart des constructeurs de
cellules dans la SNIAérospatiale,
présentée comme un atout, mais avec
pour but avoué de baisser les effectifs
de I 000 emptois ; sont visés les
bureaux d'études de Courbevoie, le
centre technique de Suresnes et le
site de Châteauroux. C'est la fin de la
série Caravelle, les commandes
d'Airbus ne démarrent pas et
Concorde, qui fait ses preuves
technologiques, voit le ler février 1gT3
la quasi-totalité de 76 commandes
annulées suite à la défection des
compagnies américaines pANAM et
TWA, sous la pression de leur
gouvernement.
Dès la découverte d'un plan de
démantèlement, la CGT propose un plan
d'urgence en comité central d,entreprise,
aux parlementaires. Georges Séguy le
présente le22lévrier l gZO devant 5 000
personnes à la Halle aux Grains.
L'opinion publique s'avèrera en être son
meilleur soutien, parce qu'elle en saisie
l'intérêt pour la région. L'opposition au
démantèlement se traduit par de

rfE--



nombreuses actions, parfois unitaires,
jusqu'à cette nuit du 26 au 27

septembre 1974 oùr le ref us du

chantage : mutations ou licenciements,
entraîne l'occupation de l'entreprise et

la retenue de la direction, provoquant

l'intervention des CRS' Ala suite de cette

occupation, le secrétaire de la CGT,
Henri Gensous, et celui de la CFDT,

Guy Malaterre, seront traînés devant

les tribunaux.
Quatre jours après, le 1er octobre, avec

la CGT et la CFDT, 10 000 Toulousains
se rassemblent derrière notre maquette
de Goncorde, bien au-delà des 2 000

salariés qui avaient occupé les bureaux

de la direction, montrant bien le rÔle

décisif de I'opinion publique régionale à

l'égard de son aéronautique. En effet,

dès le lendemain les solutions étaient

trouvées, les sanctions pour refus de

mutation levées, des charges de travail

transférées à Toulouse - et bientôt un

PDG acceptait (avec quelques moyens)

de relever le défi du développement que

nous avions lancé.
Cette mobilisation de I'opinion publique

se fait autour de dizaines d'associations
aussidiverses que celles des étudiants,

des agriculteurs, les associations
confessionnelles, les partis politiques

(UNR excePté), des conseils
municipaux, des élus, etc. Ce quifait dire

informant de la situation, proposant des

solutions pour sortir de la crise, dans des

lieux insolites, devant les supermarchés,

au Stadium, à l'entrée de la Foire, et pas

seulement à Toulouse : au Salon du

Bourget, à Figeac, à Tarbes, à

Montauban. Et surtout l'inoubliable
rassemblement des 5000 à

Châteauroux, qui a vu converger de

toutes régions de I'Hexagone des
délégations de toutes les usines de la

branche. Nous n'avons Pu sauver ce

site, mais nous y avons soudé nos luttes'

qui vont porter leurs fruits et sauver

l'essentiel.
Gouvernement et directions nous
proposent un nouvelle mouture (quifait
long feu) d'un accord avec Douglas
(Etats-Unis). Seuls semblent y croire le

secrétaire d'Etat aux Transports, le
u Toulousain " Cavaillé, adjoint au maire

Pierre Baudis. Lestravailleurs, eux, ont

déjà donné avec la triste expérience de

Caravelle.
L interdiction pour Concorde d'atterrir à

New York provoque un tollé bien au-delà

de Toulouse. Un temps seule, la CGT,

qui a recueilli des dizaines de milliers

de signatures portées à l'Élysée, est

rejointe dans la lutte par le « comité de

soutien à Concorde », avec un

homologue britannique. La CGT Y

adhère sur-le-chamP, animant les
actions.
C'est gagné : Concorde atterrit le 22

Ces déblocages et la mise en ligne

d'Airbus Par les comPagnies
nationalisées Air France et Air-lnter
sont les résullats de la volonté et des

luttes des salariés de la branche,
constructeurs, motoristes et
équipementiers (SNECMA, Hurel-
Dubois, Ratier Figeac, ABG-Semca'
devenu Liebherr, Latécoère, etc') et

de ceux des comPagnies, avec leurs

syndicats, les comité d'entreprise et

comités centraux d'entreprise d'Air
France et d'Air-lnter, L'appui de vos

organismes ou associations, vos
notoriétés d'élus a Permis que se

concrétise favorablement cette étape du

développement que furent la mise en

ligne du Concorde et d'Airbus
Malgré ses détracteurs Concorde a

remplison rôle d'éclaireur, de défricheur,

pour ouvrir des débouchés au savoir-

faire de la recherche technologique et

de l'innovation, aux réalisateurs
régionaux, nationaux et eu ropéens'

C'est avec Concorde que s'est
concrétisée efficacement la coopération

européenne, souvent citée en exemple'
Comme doit être rappelée l'exemplaire

coopération des salariés, Par
l'intermédiaire des représentants des

Trades-Unions et de la CGT, des
syndicats de la BAC et d'Aérospatiale,
de Rolls-RoYce et de la SNECMA, et

des fédérations de la branche. Ces

contacts que nous avons concrétisés par

une première journée d'action franco-

britannique le 26 mars 1976, et qui ont

avec le temps abouti à l'intégration de

la CGT dans la Confédération
européenne des sYndicats,la CES

de masse désignait le créneau

de 100-150 Places comme le Plus
prometteur, celui dont l'impact sur le
marché serait le Plus décisif Pour
l'avenir. La commission nationale de

l'aéronautique de la Fédération des
travailleurs de la métallurgie CGT,

composée des représentants de toute

la branche, motoristes el " militaires "
compris (Dassault, SNECMA, entre
autres), proposait depuis dix ans le
véritable successeur de Caravelle.
Confortée par les retombées d'Airbus
et surtout de Concorde, avec l'appott

des chercheurs des « avant-projets ",
la CGT lançait une campagne Pour le

lancement immédiat de ce programme,

qui portait le n'A200.
Pour cet A200, que la CGT lançait
symboliquement à Blagnac face aux

bureaux d'études, avec le parrainage

d'un secrétaire confédéral el d'un

à un quotidien : « Des communistes
à t'archevêque, tout Toulouse se
mobilise Pour l'aéronautique. "
Cela n'est Pas venu tout seul : les

salariés de l'aéronautique, avec leurs

organisations, parfois unies, parfois

dispersées, ont distribué des dizaines et

des dizaines de milliers de tracts

= =F:: -

novembre 1977 à New York.
L autorisation d'atterrissage, la mise en

service de Concorde, sont les éléments

déclencheu rs des Prem ières
exploitations d'Airbus sur le continent
européen, et surtout américain, jusque-

là chasse réservée de Boeing et de

Douglas.
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secrétaire national de la métallurgie
CGT, des cartes postales ont été
expédiées au Président de la
République.
Cet A320 (appellation officielle), que
nous avons présenté comme 1s « projet
français pour l'Europe », sera lancé
officiellement en 1982, après cinq
années passées à expliquer, à
convaincre les pouvoirs publics, soit
près de quinze ans de luttes et d'attentes
pour l'avion européen le plus vendu,
celui qui a réellement concrétisé la
famille (l'A310 en étant une version), el
toujours dans l'innovation.

1999-2004 : après Garavelle,
Concorde, Airbus dans ses versions
A300, A310 et leurs dérivés,
l'innovant 4320 et les 4330 et 4340,
4380
Pour assumer ses responsabilités,
maintenir les potentiels de recherche,
d'études et de réalisation, Iiés au progrès
et à l'innovation, c'est tout naturellement
que la CGT va impulser et soutenir le
projet de très gros porteur A3XX, devenu
t'A380.
Ce projet existait depuis de nombreuses
années dans les cartons du service des
avant-projets d'Aérospatiale. Dès
qu'est apparu pour les compagnies
aériennes le besoin d'un tel avion, Ia
CGT, à tous les niveaux, a donné
l'impulsion nécessaire au soutien des
salariés au projet. Un combat quidébute
dans la période '1994-1995 de luttes
massives contre les déclarations du
premier ministre Balladur prônant la
privatisation de l'Aérospatiale et toutes
ses conséquences. Plus de 5 000
salariés arpentent et bloquent la rocade
A624 de Colomiers. lnquiète des projets
du gouvernement, la Fédération de Ia
métallurgie CGT déclarait le 5 janvier

1998 que " l'avenir de l'industrie
aéronautique et spatiale européenne ne
peut se construire par un affaiblissement
des atouts nationaux " et ajoutait '. " Dès
aujourd'hui, il est urgent de placer tous
les efforts et les moyens dans le cadre
de coopérations pour le lancement de
projets nouveaux tels que le gros pofteur
Airbus A?XX, l'avion régional AIR-
JET 70, le moteur SPW 14, les études
sur le supersonique. "
De son côté, le syndicat CGT de
l'établissement de Toulouse écrivait à
Lionel Jospin, Premier ministre : u Pour
continuer d'exister, il faut aller de l'avant,
et il convient aujourd'hui de lancer de
nouveaux projets. L'A3XX est bien le
projet d'avenir pour I'industrie
aéronautique française et européenne "
ll précisait que, si tout le monde était
d'accord (industriels et politiques) pour
son lancemellt, .. aucune décision
concrète n'a été prise, ce qui engendre
b eau co u p d' i n ce fi it u des et d' i nq u i étu des
parmi le personnel ,.
Cette campagne s'est traduite par des
signatures de pétitions, des
manifestations, notamment en janvier
1999, sur la place du Capitole," à
l'initiative de la députée européenne
Sylviane Ainardi, qui rassembla les
élus de tous bords pour réclamer, avec
le Comité d'entreprise et tous les
syndicats, le lancement de l'A3XX, ses
études et son montage à Toulouse,
Le 29 juin 2000, dans sa déclaration au
Comité central d'entreprise, la CGT "
enregistre avec satisfaction la décision
officielle du lancement de l'Airbus gros
porteur A?XX... », ajoutant que «la
détermination des salariés, des
organisations syndicales et I'appui des
populations et des élus locaux ont pesé
sur cette décision ". C'est le dernier en
date des acquis d'une volonté des

salariés et des populations de la région.
Mais l'inquiétude du syndicat n'est pas
pour autant apaisée, puisqu'il précise :

" Avec la création d'EADS (société
européenne intégrée) et de sa filiale
Airbus (AlC), I'exigence des
actionnaires ne doit pas se traduire par
des délocalisations, des fermetures de
sifes ef une pression accrue sur les
sala riés sous-traitants. "

Mars-avril 2404 : les premiers
tronçons de l'A380 viennent d'arriver
sur le site d'Aéroconstellation pour
y être assemblés.
Et ce moins de trois ans après le début
des travaux.
L'après 2004; le bureau d'études
d'Airbus est toujours tourné vers
I'avenir, son service des avant-projets

travaille depuis des années sur le
supersonique de deuxième génération,
l'Aile volanfe. Ces projets peuvent
paraître ambitieux, mais ils ne le sont
pas plus que ne l'étaient les projets de
Concorde ou d'Airbus voici quarante-
cinq ou cinquante ans !

Le rôle de l'lnstitut d'histoire sociale CGT
n'est pas de se substituer aux
représentants des salariés ni à leurs
instances syndicales. ll est seulement de
revisiter l'histoire pour en tirer des
enseignements et des éclairages à la
disposition de ceux dont la mission est
de construire le présent et l'avenir. Mais,
compte tenu de cette brève étude, on
peut déjà affirmer que, demain comme
hier, l'existence d'un puissant secteur
aérospatial dans notre pays, et en
pafticulier dans notre région, repose en
grande partie sur la vigilance et l'action
des salariés. Partant de ces constats,
I'lnstitut Régional d'Histoire Sociale
de Midi- Pyrénées, en coopération
avec le comité régional CGT, a décidé
l'édition d'une brochure et la lenue d'un
colloque sur ce thème. lnitiatives
auxquelles seront invités tous ceux qui
ont le souci de l'avenir de l'aérospatiale
de notre région, de notre pays.

(le texte intégral est disponible sur
le site de I'USTM Hte Garonne :
httpl/perso.wanadoo.f r/metallurgie.cgt-31 ).
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i*B lJne assemb tée générale qui se donne des perspecfives.

Celle-cis'esf tenue au siège de la Fédération des Métaux le 2 juin 2004,
L'lnstitut vient d'entrer dans sa 4ème

année d'existence, il peut se targuer d'un
bilan intéressant avec des initiatives qui

aident à éclairer le présent et à préparer
l'avenir.
Le rapport introductif a présenté ce que
fut la démarche de l'lnstitut durant cette
année 2OOgl2OO4 dans une situation
sociale, économique, politique, où les
repères sont importants face aux
offensives libérales qui cassent en
France, en Europe, dans le monde les
acquis sociaux.
La Sécurité sociale étant un enjeu
principal face à la tentative de remise en
cause en France mais plus largement en
Europe du système de protection sociale
basé sur Ia répartition et la solidarité.
Le dossier paru dans le dernier cahier
de l'histoire sur "Assurances maladie"
de la Sécurité sociale fournit à ce sujet
des éléments historiques sur la conquête
de la Sécurité sociale solidaire face aux
assurances privées et aux inégalités que
cela conduisait et dont le risque est grand
aujourd'hui d'un retour en arrière sur les
questions de santé.
Le Bilan 20031 2004 évoque le travail
effectué pour faire savoir ce qui est
important aujourd'hui, de faire évoluer
tout en ayant la connaissance de ce qui

s'est produit auparavant.
Journée du Patrimoine; plus de 700
participants visiteurs au 94 rue Jean
Pierre Timbaud.
Conférences sur la Sécurité sociale, son
histoire, son devenir
Colloque des années 50
30è'" anniversaire de la création de
I'UFICT
Participation à I'inauguration du hallde
construction de l'A380 à Toulouse.
lnauguration du centre d'archives
« Jean Breteau » '
Travail avec les élèves d'un collège
d'Aubervilliers sur les métiers de la
métallurgie.
Concernant les projets :

L Assemblée Générale s'est déterminée
sur plusieurs mises en chantier.
Une étude sur les prêtres ouvriers de
Ia métallurgie
Le démarrage d'une recherche sur les
industries de la sidérurgie et de
l'Aéronautique.
La préparation du Colloque CGT sur la
CGT dans le Monde - vers une
contribution de la Métallurgie sur les
multinationales.
Le développement des collectifs IHS

Métaux départementaux.
Notre présence avec la Fédération dans
les commémorations du 60eme
anniversaire de la Libération où des
rues de Paris porteront les noms de
Henry Rol Tanguyet Henri Krasucki
ainsi que l'inauguration de la stèle
concernant le camp de concentration du
Struthof.
La célébration du '100"'" anniversaire
de la naissance de JP TIMBAUD.
Une brochure sur l'histoire des femmes
métallurgistes dans la CGT.
Le lancement des biographies des
militants de la métallurgie.
La présence de l'lHS dans les stages
fédéraux.
Ce bilan et les projets ont fait I'objet
d'une large discussion.
Chacune et chacun a insisté pour que
l'lHS se fasse connaître largement dans
les syndicats mais aussi des
universitaires, des étudiants,
Des initiatives de terrain commencent à
se prendre lors d'A.G. dans les
départements, les syndicats. Exemple :

l'expo réalisée dans I'lsère mais aussi
la présence visible de !'l.H.S. au
Congrès de Nantes.
Des adhérents insistent sur la nécessité
d'écrire nous mêmes notre histoiretout
en cherchant le concours et I'aide
d'historiens.
Cela amène à insistersur la préservation
de la mémoire et donc la nécessité de
préserver les archives existantes, mais
aussi les documents produits
quotidiennement aujou rd'hui.
L'lHS relancera la réflexion sur ce sujet
dans Ia Fédération.
Un débat a lieu sur la façon de
commémorer des événements, il ne
s'agit pas detomberdans la mystification
de certains événements ni d'entretenir
le passé en opposition au présent.
Cela ne devant pas empêcher de
connaître nos racines sinon on
avancerait qu'à tâtons sur les problèmes
d'actualité comme l'ont souligné
plusieurs intervenants.
Daniel Sanchez,secrétaire général de
la FTM, dans son intervention, a insisté
pour que I'lHS soit I'affaire des syndicats
de la métallurgie.

" 
ll faut soigner la connaissance de notre

h i sto i re "... dil-il. " El I e co n cou rt à écl ai rer
mais aussi à maintenir les sentiments
de fraternité des générations de
militants. llfaut que ce soit vivant et pas
triste, que cela permette de tisser des

liens.
L'histoire pour quoifaire ? Devons nous
amener à y réfléchir plus largement dans
la Fédération"... dit-il et il propose
«qLt'Ltne rencontre de travail ait lieu avec
le CEF le plus rapidement possible."

Lors de cetteA.G. des évolutions se sont
faites.
Hubert Doucet atail valoir ses droits à
la retraite. ll quitte ses responsabilités de
secrétaire général mais reste au Conseil
d'Administration.
Désormais il est chargé de suivre le
développement régional et départemental
de l'l.H.S. CGT.
Jean-François CARE qui vient de quitter
ses responsabilités de membre du
Bureau Fédéral au 37è* Congrès a été
élu à l'unanimité secrétaire généra! de
l'lHS CGT métallurgie.
L'AG ne s'est pas quittée sans faire Ie
point des finances de I'lHS. Celles-ci
sont équilibrées. Mais avec 230
adhérents l'lHS métaux ne peut
développer toutes ses possibilités et
notamment tous les projets et
sollicitations qui lui sont présentés.
Lassemblé a donné son accord pour
l'évolution du taux de cotisation des
adhérants pour2OO4.
Pour améliorer la présentation des
comptes, des évolutions seront faites
dans l'exercice 2OO4 pour être en
conformité avec les exigences pour avoir
des financements extérieu rs.

Cependant I'AG a insisté sur le fait que
c'est de notre nombre d'adhérents que
dépendra notre activité. L'accent est
donc mis sur la création de collectifs
départementaux, I'aide aux syndicats
d'entreprises concernant leur histoire
pour nous donner les moyens d'une
activité plus importante.



Le 60' anniversaire
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de la Libération

Jean Borne
Secrétaire Fédéral

Henn Gautier
du Bureau Fédéra1

Jean-pierre Timbaud
du Bureau Fédéral

André Bougounon Antonin Dumas

du CEF du CEF

Lt
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Jean Thibault
du CEF

Maurice Lacazette
du bureau Fédéral

Désiré Le Lay
du Bureau Fédéra1

(lVous n'avons
pas la photo)

Marcel Loffel
du Bureau Fédéral

(Nous n'avons
pas la photo)

Louis Fouchere
du CN

(Nous n'avons
pas la photo)

Fuzelier
du CE,F

Le 23 Août 2004 sera inaugurée l'Avenue
Henry Rol Tanguy dans Ia Capitale. Elle se
situera prés de Denfert-Rocherau où se
trouvait Ie poste de Commandement
clandestin du chef des Forces Françaises
de l'lntérieur de !a Région Parisienne.

Le24Août ce sera l'inauguration du Square
André Tollet, Président du Comité de
Libération de Paris sur la place de la
République.
Le 24 AoÛt Commémoration de la Libération de
la Bourse du Travailet exposition de l'lHS CGT Paris.
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Hous sommes plus
de 4 rtrillions à partager une
autre idée de I'assurance

It
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Au )(lfè-" Congrrès de la FTM
UHommc,ge sux mîlitonfs

vîctîmes des Nqzis

notre héritage de Résisfance sur leqùel rit 'natile 
soc/e dei

conquêtes sociales. cet héritage ne peut-itpas nous conforterdans
nos engagements communs pour construire et créer les résisfances
ef /es /urTes pour de nouveiles conquêtes dignes de notrepassé, de
notre présent et de notre avenir ?
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Au moment où se célèbre avec éclat le 60ème
anniversaire de la Libération dans toute
l'Europe, il nous a semblé utile de pubtier ta
première paftie du rapport de Raymond Semaf
(vcir sa biographie dans /es dossêrs N" 6 cle juin 2003).
Celui-ci met en lumière, alors que les chantres de
la déréglementation et du capitalisme rêvent de
naus sournettre toujours p/us à la loi du profit,
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soyo/,s vigilant a leur maintien nous
/eurs deyons plus que des f/eurs. l3 -

Les dossiers de la métatturgie CGT
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Les dossfers de la métallurqie CGT
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Le Conseil National Fédéralen 1945
7è'" réunian nationale, Ambroise Croizat esf à Ia tribune.
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Centre :l
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