CONGRE
05 FEVRIER

EEEEEEEEEE [ fatal
ANaL1 A

une Federation
renforcee organisee

pour W/



Un

et

le

a préparation de notre

42¢ Congres Fedéral,

qui se tiendra du 01

au 05 février 2021 a

Montpellier, s'engage
dans une crise sanitaire et
sociale qui est révélatrice des
dégats économiques, sociaux et
environnementaux causes par les
politiques libérales que la CGT
dénonce depuis des décennies, et
qui prouve une fois de plus, que ce
systeme capitaliste mondialisé est a
bout de souffle et sans avenir pour
Humanité.

Pour donner plus de force et
d’efficacité a l'intervention
syndicale, la Fédération a décidé
d’engager une activité intense
de débat, de déploiement et de
perspectives :

. Pour peser dans les
négociations sur notre champ
Conventionnel, pour la reconquéte
industrielle et pour construire
ensemble le jour d'apres ;
¢ Par les visites des syndicats,

en privilégiant 'echange avec
nos adhéerents pour multiplier
les débats avec les salariés .
par la tenue des conférences
régionales et les assemblées
départementales ;

¢ En proposant aux salariés de

participer et de s'investir dans

la vie de leur syndicat et de
prendre leur place dans la CGT.
Notre ambition est d'atteindre les
4 000 adhésions a l'ouverture du
congrés.

L'enjeu du mandatement, dont

les critéres ont été définis par la
Direction Fédérale, sera justement
de favoriser l'expression, le débat et

le choix de nos syndiques et de nos
syndicats sur les prolongements
des luttes dans la période, la
participation et le contenu de notre
42° Congreés.

[lamélioration de la qualité de vie
syndicale a été une des priorités

de la Fédération durant ce

mandat, notamment par la tenue
des premieres Assises de la Vie
Syndicale, de la Formation et de nos
outils en territoires.

Le travail engagée ces dernieres
annees par la Fedération sur

les évolutions nécessaires dans
l'animation et l'activité des territoires
a permis un renouvellement
important des USTM et CCM,

y compris dans nos animations
régionales, notamment a travers

les Conférences regionales et les
nouveaux champs de négociations.

Réussir cette phase de travail qu'est
«le mandatements, c'est déja avoir
la certitude d'un congres utile,
constructif et en capacité d'apporter
des réponses aux attentes et

aux besoins des salariés de la
meétallurgie.

Concernant les éléments du
mandatement proposes, les
déléegués au congres seront
porteurs des réflexions, des
propositions et des décisions de
leur syndicat.

Pour qu'il en soit ainsi, les déelegueés
devront étre désignés bien en
amont du congres pour qu'ils
puissent participer aux réunions

de syndiqués. Un pré-mandat et
un questionnaire «connaissance
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du délégué seront envoyes
prochainement.

Les délégués groupés seront
mandatés par plusieurs syndicats
et seront appelés a participer a
plusieurs assemblées générales de
syndiqués dans leur département.

Ces déelegués groupés seront élus
par les syndiqués de leur propre
syndicat et par celles et ceux
d'autres syndicats n'ayant pas de
délégué direct.

IL EST PROPOSE

QUE LA DESIGNATION
DE TOUS LES
DELEGUES

SOIT FAITE D'IC

FIN NOVEMBRE 2020

Comme indiqué dans les tableaux

joints a partir des éléments de

réglements au 31 mai 2020 pour

l'exercice 2018, nous aurons la

présence de:

* 433 délégués directs émanant ...
de syndicats ;

® 86 délégueés dits « groupés » ;

® 42 déléegués retraités.

L'attribution d'un délégué

« direct » se fait sur la base de 30

FNI 2018 réglés a CoGéTise, mais

pour tenir compte d'un nombre

de syndiqués plus important dans

certains syndicats, il est proposé

l'accés au droit a des délégué(s)

supplémentaires, a savoir :

¢ 1 délégué supplémentaire a partir
de 250 FNI 2018 reglés ;

¢ 1 délégue supplémentaire a partir
de 400 FNI 2018 réglés ;
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¢ 1 delegue supplémentaire a partir

de 550 FNI 2018 regles.
L'attribution du délégué « groupe »
se fait sur la base d'au moins 50 FNI
réglés a CoGeTise en 2018 au niveau
du département.

Les départements devront prendre
en considération la diversité

des conventions collectives de

la Métallurgie notamment les
services de l'automobile, le froid, la
bijouterie, le machinisme agricole,
etc.

ATTRIBUTION
DE DELEGUES
SUPPLEMENTAIRES

Favoriser la participation des
jeunes : Il a éte retenu l'attribution
d'un délégué supplémentaire par
délégation départementale si celle-
ci comporte un jeune de moins de
35 ans.

La possibilité d'attribuer un méme
mandat a deux camarades, afin de
palier notamment aux difficultés
pour s'absenter durant une semaine
compléte.

Il est proposé également de tenir
compte des bases nouvelles
2019/2020 et de permettre la
participation de 30 d’entre elles

sans toutefois qu'elles ne soient
porteuses de voix.

La représentation des retraités est
de 42 délégués. Le Conseil national
de I'UFR définira les conditions d'un
mandatement de proximité. Chaque
section de retraités recevra les voix
dont elle disposera au congrés.

Ce qui, au total, représenterait

un nombre de 550 délegues au

42° congres, avec la participation du
Conseil national et des invités, nous
pourrions avoir un congres de plus
Q00 participants.

Voix :

Elles seront calculées sur la base
des reglements 2018, a savoir FNI +
cotisations 2018 divisés par 10.

Vote:
Comme au 41° congres par vote
électronique.

Diversité :

Pour favoriser la diversité au
regard des défis a relever pour

le syndicalisme, il est important
de gagner une participation de
delégues qui refletent la realité du
salariat de la métallurgie. Pour ce

o

42° congres, la direction fédérale

a decide de mettre l'accent sur la
place des femmes et des jeunes
dans la métallurgie. C'est pourquoi,
nous souhaitons que nos syndicats,
nos organisations contribuent

a atteindre la participation des
femmes et des jeunes.

Les axes proposeés sont les
suivants :

® 25 % jeunes (moins de 35 ans) ;
e 25 % femmes:

e 40 %ICT.

IMPORTANT :

Enfin, nous proposons aussi de
privilegier la participation de
syndiqués n'ayant jamais participé a
un congres fedéral.

Moyens :

En termes de moyens, cette
conception politique du
mandatement est ambitieuse.
Voila pourquoi nous avons

besoin d'un effort collectif pour
désigner rapidement les deléegues
et rechercher les aides et la
mutualisation des moyens financiers
des syndicats et de nos structures
pour y parvenir.
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE
DIRECT

DELEGUE
GROUPE

TOTAL
DELEGUE

AURA 01 | EUROCAST - REYRIEUX 1
AURA 01 | NEXANS - BOURG EN BRESSE 1
AURA 01 | RENAULT TRUCKS - BOURG EN BRESSE 1
AURA 01 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - BELLEY 1

| Totator | 4 1 5
AURA 03 | AMIS SOC - MONTLUCON 1
AURA 03 | ERASTEEL - COMMENTRY 1
AURA 03 | MANITOWOC CRANE GROUP - MOULINS 1
AURA 03 | SAGEM DEFENSE SECURITE - DOMERAT 1

| Total0z | 4 1 5
AURA 07 | IVECO (EX IRISBUS) - ANNONAY 1
AURA 0y | STSCOMPOSITS FRANCE - ST DESIRAT 1

(ANCIENNEMENT PLASTIC OMNIUM COMPOSIT)

| Totalo7 | 2 1 3
AURA 26 | AREVA-NP - ROMANS 1
AURA 26 | BIOMET - VALENCE 1
AURA 26 | SOLYSTIC - VALENCE 1
AURA 26 | KSA. AEROSPACE (EX SKF) - STVALLIER 1
AURA 26 | INDIVIDUELS METALLURGIE - VALENCE 1

| Totalze | 5 1 6
AURA 38 | AMCOR EX AP2F - FROGES 1
AURA 38 | ARAYMOND - ST EGREVE 1
AURA 38 | BECTON DICKINSON FRANCE - PONT DE CLAIX :
AURA 38 | CALOR - PONT EVEQUE 1
AURA 38 | CATERPILLAR - GRENOBLE 1
AURA 38 | GRENOBLE METAUX INDIVIDUEL - GRENOBLE 1
AURA 38 | ROLLS ROYCE CIVIL NUCLEAR - MEYLAN 1
AURA 38 | SAMES - MEYLAN :
AURA 38 | SCHNEIDER ELECTRIC SITE - MEYLAN 1
AURA 38 | SGLTECHNIC CARBON CGT - STMARTIN D'HERES 1
AURA 38 | SINTERTECH SAS - VEUREY 1
AURA 38 | SOITEC - BERNIN 1
AURA 38 | STMICROELECTRONICS GRENOBLE 1
AURA 38 | STMICROELECTRONICS SA - CROLLES 1
AURA 38 | THALES RADIOLOGIE- MOIRANS 1
AURA 38 | TRIVIUM EX ARDAGH BOXAL SA - BEAUREPAIRE 1
AURA 38 | UMICORE (USPF) EX ETP - GRENOBLE 1

| Total3s | w1 | s

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE
JEUNES FEMMES ICT
19 19 30




DELEGUE
GROUPE

DELEGUE
DIRECT

TOTAL

NOM SYNDICAT DELEGUE

uD ‘

REGION ‘

AURA INDIVIDUELS METAUX - LE PUY EN VELAY IHERE

| Totals2 |

AURA 42 CONTINENTAL CONTITECH - ANDREZIEUX-BOUTHEON 1
AURA 42 FEURS METAL - FEURS 1
AURA 42 INDIVIDUELS METALLURGIE - MONTBRISON 1
AURA 42 INDIVIDUELS METALLURGIE - SAINT-CHAMOND 1
AURA 42 INTERTECHNIQUE - ROCHE LA MOLIERE 1
AURA 42 LEMFORDER MECACENTRE ZF - ST ETIENNE 1
AURA 42 MANITOWOC (EX POTAIN) - SAINT NIZIER SOUS CHARLIEU 1
AURA 42 ONDAINE LOCAL METAUX - FIRMINY 1
AURA 42 ROANNE LOCAL METAUX - ROANNE 1
AURA 42 SAVELYS - RHONE-ALPES 1
AURA 42 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE 1
ANDREZIEUX - BOUTHEON
AURA 42 SYNDICAT DES METAUX ST ETIENNE ET COURONNE STEPHANOISE 1
AURA 42 ZF - ANDREZIEUX-BOUTHEON 1

13

K

I
2

| |
1

| Total 43 1
AURA 63 | ALCAN RHENALU SA - ISSOIRE 1
AURA 63 | AUBERT ET DUVAL - LES ANCIZES 1
AURA 63 | INTERFORGE SA - ISSOIRE 1
AURA 63 | VALEO SYSTEMES DESSUYAGE SA (DUCELLIER) - ISSOIRE 1
| Totalé3 | I
AURA 69 | ALSTOMGRID - VILLEURBANNE 1
AURA 69 | BOSCH REXROTH - VENISSIEUX 1
AURA 69 | INDIVIDUEL METAUX UL - VAULX EN VELIN 1
AURA 69 | INDIVIDUELS METAUX UL ST PRIEST 1
AURA 69 | JSTJEUMONT ST LYON) - LYON 1
AURA 69 | JTEKT (EXSMI) - IRIGNY 1
AURA 69 | MONTABERT SA - ST PRIEST 1
AURA 69 | RENAULT TRUCKS (EX RVI) OUVRIER - VENISSIEUX 1
AURA 69 | RENAULT TRUCKS (EX RVI) UFICT - VENISSIEUX 1
AURA 69 | ROBERT BOSCH - VENISSIEUX 1
AURA 69 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - VILLEURBANNE 1
AURA 69 | LOCAL METAUX CGT - VENISSIEUX 1
AURA 69 | VILLEFRANCHE SUR SAONE LOCAL - VILLEFRANCHE SUR SAONE 1
| Totalé9 | T
AURA 73 | BOLLHOFF OTALU SA - LA RAVOIRE 1
AURA 73 | CHAMBERY LOCAL METAUX - CHAMBERY 1
AURA 73 | EWELLIX (EX. TRANSROL) 1
AURA 73 | MGACGT - FRANCIN 1
AURA 73 | UGITECH - UGINE 1
| Total73 | s ] 1 | 6
AURA 74 | ADIXEN (EX ALCATEL CIT) 1
AURA 74 | NTN SNR - ANNECY 1
AURA 74 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - ANNECY 1
AURA 74 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CLUSES 1
AURA 74 | STAUBLI - FAVERGES 1
AURA 74 | TEFAL - RUMILLY 1
AURA 74 | THALES ELECTRON DEVICE 1
| Total7s | |7 | 1 | s
Total AURA 75 (1 86
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BOURG. FC 21 SEB - SELONGEY 1
| Total 21 | | 2 | 1 | 3
BOURG. FC 25 PEUGEOT CITROEN (PCA) - SOCHAUX 2
BOURG. FC 25 SYNDICAT DE SITE - BEAULIEU 1
| Total 25 | 3

IR
“oororo | o |verieomoooes-sawrcbwe 1| ||

| Total3s | I
BOURG. FC 58 APERAM ALLOYS - IMPHY 1
BOURG. FC 58 U SHIN (VALEO SECURITE HABITACLE) - NEVERS 1

| Total 58 | | 2 | 1 | K]
BOURG. FC 70 JOHN DEERE - ARC LES GRAY 1
BOURG. FC 70 PEUGEOT CITROEN - VESOUL 1

| Totat70 | I
BOURG. FC A ALSTOM TRANSPORT - LE CREUSOT 1
BOURG. FC A APERAM - GUEUGNON 1
BOURG. FC Al AREVA ANP FRAMATOME - SAINT MARCEL 1
BOURG. FC A INDUSTEEL FRANCE - LE CREUSOT 1
BOURG. FC A SEVA - ST GOBAIN - CHALON SUR SAONE 1
BOURG. FC Al THERMODYN - LE CREUSOT 1

| Total 71 | 6

“ PRYSMIAN GRON (EX. PIRELLI) - PARON
Total 89

BOURG. FC 90 GE - BELFORT 1
BOURG. FC 90 GENERAL ELECTRIC (EX. ALSTOM SITE CGT) - BELFORT 1
BOURG. FC 90 ISOLA COMPOSIT FRANCE (EX UDD ISOLANTS) - DELLE 1
BOURG. FC 90 METALLURGIE AIRE URBAINE - BELFORT MONTBELIARD 1

| Total 90 | | 4 | | 5

Total BOURG. FC 21 29

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES ICT
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RéGION NOM STNDICAT e | e | omenut
BRETAGNE 29 | CUMMINS FILTRATION FLEETGUARD - QUIMPER 1
BRETAGNE 29 | DAMEN (SOBRENA) - BREST 1
BRETAGNE 29 | IMPRESS (EX FEREMBAL OUEST) - MOELAN SUR MER 1
BRETAGNE 29 | KOLHER (SDMO) - BREST 1
BRETAGNE 29 | LOCAL METAUX - BREST 2
BRETAGNE 29 | METAUX - QUIMPER 1
| Total2g | 7 | 1 | s
BRETAGNE 35 | PSA- RENNES LA JANAIS 1
BRETAGNE 35 | SAVELYS - CESSON 1
BRETAGNE 35 | SIEM 35 UL - RENNES CGT 1
| Total3s | 3 | 1 |
BRETAGNE 56 | FDB (EXSBFM ) - CAUDAN 1
BRETAGNE 56 | INDIVIDUELS METALLURGIE - LANESTER-HENNEBONT 1
| Totals6 | N
Total BRETAGNE 12 4 16

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES

ICT
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DELEGUE | DELEGUE TOTAL

REGION ‘ ‘ NOM SYNDICAT DIRECT S OUPE g
CENTRE
VAL DE LOIRE 18 INDIVIDUELS METALLURGIE - BOURGES 1
CENTRE
VAL DE LOIRE 18 MBDA FRANCE - BOURGES 1
| Total 18 | | ) | ; | 3
CENTRE
VAL DE LOIRE 28 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CHARTRES 1
| Total 28 | | 1 | 1 | ”
CENTRE
VAL DE LOIRE 36 TRIGANO REMORQUES - REUILLY 1
CENTRE
VAL DE LOIRE 36 ZODIAC SEAT EATS FRANCE (SICMA AERO SEAT) - ISSOUDUN 1
| Total 36 | | ) | 1 | 3
CENTRE
VAL DE LOIRE 37 ENDEL ENGIE - (EX : GDF SUEZ) DIVISION NUCLEAIRE - AVOINE 1
CENTRE
VAL DE LOIRE 37 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - TOURS 1
CENTRE
VAL DE LOIRE 37 SKF FRANCE - SAINT CYR SUR LOIRE 1
| Total37 | B
CENTRE
VAL DE LOIRE 4 DELPHI DIESEL SYSTEMS FRANCE - BLOIS 1
CENTRE
VAL DE LOIRE 41 JTEKT HPI HYDROPERFECT INTERNATIONAL - BLOIS 1
CENTRE
VAL DE LOIRE 41 VENDOME LOCAL METAUX - VENDOME 1
| Total 41 | | 3 | 1 | i
CENTRE
VAL DE LOIRE 45 FEDERAL MOGUL (EX SFCM) - SAINT JEAN DE LA RUELLE 1
| Total 45 | | 1 | p | ”

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE
JEUNES FEMMES ICT
3 3 5
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE
GROUPE

DELEGUE
DIRECT

TOTAL
DELEGUE

GRAND-EST 08 AFS (AKERS) - SEDAN 1
GRAND-EST 08 HANON SYSTEMS (EX VISTEON) - CHARLEVILLE-MEZIERES 1
suNoEsT | o | CELSED TROD ATONOBLES oA 1
GRAND-EST 08 SAl (EX ARDAM ELECTROLUX) - REVIN 1
| Total 08 | 4 | 1 | 5
GRAND-EST 10 MANOIR AEROSPACE - BAR SUR AUBE 1
GRAND-EST 10 LOCAL METAUX - TROYES 1
| Total 10 | 2 | 1 | 3
GRAND-EST 51 BOSAL SYNDICAT - BEINE NAUROY 1
GRAND-EST 51 REIMS LOCAL METALLURGIE - REIMS 1
e I e e e LI 1
| Total 51 | 3 | 1 | 4
GRAND-EST 52 CHAUMONT LOCAL METAUX - UD CGT - CHAUMONT 1
GRAND-EST 52 FERRY-CAPITAIN (FC) - VECQUEVILLE 1
GRAND-EST 52 FORGES DE BOLOGNE - BOLOGNE 1
GRAND-EST 52 FORGES DE COURCELLES SA - NOGENT 1
GRAND-EST 52 FREUDENBERG S.AS - LANGRES 1
GRAND-EST 52 GREATBATCH MEDICAL - CHAUMONT 1
| Total 52 | 6 | 1 | 7
GRAND-EST 54 CONVERTEAM (GE POWER CONVERSION) - CHAMPIGNEULLES 1
GRAND-EST 54 EUROSTAMP - VILLERS LA MONTAGNE 1
GRAND-EST 54 INDIVIDUELS METALLURGIE - LONGWY 1
GRAND-EST 54 PAM ST GOBAIN FOUG - FOUG 1
GRAND-EST 54 PONT A MOUSSON TUYAUX - PONT A MOUSSON 1
GRAND-EST 54 SOVAB (RENAULT) - BATILLY 2

Total 54

o|N
ala
= |

Total 55

P R L



DELEGUE | DELEGUE TOTAL

REGION ‘ NOM SYNDICAT DIRECT GROUPE | DELEGUE
GRAND-EST 57 ARCELORMITTAL - GANDRANGE 1
GRAND-EST 57 ARCELORMITTAL OUVRIERS + UFICT - FLORANGE 1
GRAND-EST 57 ASCOFORGE (SAFE AUTOMOTIVE) - HAGONDANGE 1
GRAND-EST 57 ASCOMETAL - HAGONDANGE 1
GRAND-EST 57 BRITISH STEEL (EX TATSTEEL) - HAYANGE 1
GRAND-EST 57 CRYOLOR - ENNERY 1
GRAND-EST 57 FAURECIA (EX DNF) - HAMBACH 1
GRAND-EST 57 FICOMIRRORS FRANCE - DIEUZE 1
GRAND-EST 57 INDIVIDUELS METALLURGIE - MOSELLE EST 1
GRAND-EST 57 MAGNA STEYR UNIPORT 1
GRAND-EST 57 MAHLE BEHR FRANCE (BEHR LORRAINE) - HAMBACH 1
GRAND-EST 57 PCA - TREMERY 1
GRAND-EST 57 PCA METZ BORNY 1
GRAND-EST 57 SMART FRANCE - TETING SUR NIED 1
GRAND-EST 57 SMART FRANCE ETABLISSEMENT- HAMBACH 1
GRAND-EST 57 SOLLAC LORRAINE - UFICT - FLORANGE 1
GRAND-EST 57 SYNDICAT FONDERIE LORRAINE - GROSBLIEDERSTROFF 1
GRAND-EST 57 USINE CLAAS - WOIPPY 1
| Total 57 | | 18 | 1 | 19
GRAND-EST 67 AMCOR (EX : ALCAN) - SELESTAT 1
GRAND-EST 67 INDIVIDUELS METALLURGIE - SELESTAT 1
GRAND-EST 67 PUNCH POWERGLIDE (EX GENERAL MOTORS) - STRASBOURG 1
GRAND-EST 67 SCHAEFFLER FRANCE - HAGUENAU 2
GRAND-EST 67 SOTRALENTZ CONSTRUCTION - DRULINGEN 1
GRAND-EST 67 STRASBOURG LOCAL METAUX - STRASBOURG 4
| Total 67 | | 10 | 1 | 1
GRAND-EST 68 BUBENDORFF - SAINT LOUIS 1
GRAND-EST 68 CONSTELLIUM (ALCAN RHENALU) - NEUF BRISACH 1
GRAND-EST 68 METAUX DU HAUT RHIN - MULHOUSE 1
GRAND-EST 68 PEUGEOT MULHOUSE - MULHOUSE 1
| Total 68 | 4 | 1 | 5
T I T N R
| Total 88 | | 1 | 1 | )
TOTAL GRAND-EST 55 10 65
JEUNES FEMMES ICT
14 14 22
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE | DELEGUE TOTAL
DIRECT GROUPE | DELEGUE

‘ uD

HAUTS 1y | ESE (EXCIACOMPAGNIE INDUSTRIELLE DE LAISNE 1

DE-FRANCE SAINT MICHEL
HAUTS

DE-FRANCE 02 | INDIVIDUELS METALLURGIE - HIRSON 1
HAUTS

DE-FRANCE 02 | MBKINDUSTRIE - SAINT QUENTIN 1

| Total02 | s | o1 | 4

HAUTS

DE-FRANCE 59 | ARCELORMITTAL - DUNKERQUE 3
AT 59 | ARCELORMITTAL MARDYCK - GRANDE-SYNTHE 1

DE-FRANCE
HAUTS

DE-FRANCE 59 | AREVA - JEUMONT INDUSTRIE - JEUMONT 1
HAUTS

DEFRANCE 59 | ASCOMETAL USINE DES DUNES - DUNKERQUE 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | BOMBARDIER ANF - CRESPIN 1

HAUTS-DE-
CRANCE 59 | ENDEL INDUSTRIE 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | INDIVIDUELS METAUX UL - CAMBRAI :
HAUTS

DE-FRANCE 59 | INDIVIDUELS METAUX UL - DOUAI 1
HAVTS 59 | LAMINES MARCHANDS EUROPEENS - VALENCIENNES 1

DE-FRANCE
HAUTS

DE-FRANCE 59 | LOCAL METAUX - TOURCOING 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | LOCAL METAUX - DUNKERQUE 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 |LOCAL METAUX - LILLE 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | LOCAL METAUX - MAUBEUGE 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | LOCAL METAUX - ROUBAIX 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | LOCAL METAUX - VALENCIENNES 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | MCA (RENAULT) - MAUBEUGE 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | OUTINORD - SAINT AMAND LES EAUX 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | PEUGEQT UMV - VALENCIENNES 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | RENAULT DOUAI - CUINCY 1
HAUTS

DE-FRANCE 59 | SASA- LE CATEAU ]
HAUTS co | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE ;

DE-FRANCE MAUBEUGE JEUMONT

P R L



. DELEGUE | DELEGUE TOTAL
RECION NOM SYNDICAT DIRECT GROUPE | DELEGUE
HAUTS

DE-FRANCE 59 TATASTEEL (MYRIAD) - LOUVROIL 1
HAUTS
DE-FRANCE 59 TOYOTA BOUSHOKU (SIETO FAURECIA) - SOMAIN 1
HAUTS
DE-FRANCE 59 TOYOTA - ONNAING 1
HAUTS
DE-FRANCE 59 UMICORE - AUBY 1
HAUTS
DE-FRANCE 59 VALLOUREC - AULNOYE 1
| Totals9 | |28 | 1 | 2
HAUTS
DE-FRANCE 60 E.J PICARDIE (EX NORFOND) - MERU 1
HAUTS
DE-FRANGE 60 MONTUPET SA - LAIGNEVILLE 1
HAUTS
DE-FRANCE 60 SYNDICAT CGT ARCELOR - MONTATAIRE 1
| Totaleo | s | o1 | 4
HAUTS
DE-FRANCE 62 ALCATEL SUBMARINE NETWORKS - CALAIS 1
HAUTS
DE-FRANCE 62 APERAM - ISBERGUES 1
AU 62 INDIVIDUELS METALLURGIE BOULOGNE SUR MER 1
DE-FRANCE
HAUTS
DE-FRANCE 62 NEXANS (EX CABLERIES DE LENS) - LENS 1
HAUTS
DE-FRANCE 62 PCA (EX FRANCAISE DE MECANIQUE) - DOUVRIN 1
HAUTS
DE-FRANCE 62 SCHAEFFLER (BRAMPTON) - CALAIS 1
HAUTS 62 SOCIETE BOULONNAISE DELECTRONIQUE - SBE - ST LEONARD 1
DE-FRANCE
HAUTS
DE-FRANCE 62 SOTEXO (FAURECIA) - BREBIERES 1
HAUTS
DE-FRANCE 62 SYNDICAT TKES UGO - ISBERGUES 1
| Totalez | I
HAUTS
DE-FRANCE 80 STELIA AEROSPACE - MEAULTE 1
HAUTS
DE-FRANCE 80 VALEO TRANSMISSIONS - AMIENS 1
| Totalso | B

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE
GROUPE

DELEGUE
DIRECT

TOTAL
DELEGUE

ILE DE FRANCE 75 TOUR EIFFEL - PARIS 07 1
ILE DE FRANCE 75 USTM CGT - PARIS 1
| Total 75 | 2 | 1 | K]
ILE DE FRANCE 77 RIVA (EX. SAM) - MONTEREAU 1
ILE DE FRANCE 77 SAFRAN AIRCRAFT ENGINES - REAU 1
| Total 77 | 2 | 1 | K]
ILE DE FRANCE 78 BULL SA - LES CLAYES 1
ILE DE FRANCE 78 CRMA RETRAITES - ELANCOURT 1
ILE DE FRANCE 78 GE MEDICAL SYSTEM (GEMS) - BUC 1
ILE DE FRANCE 78 INDIVIDUELS METALLURGIE - SAINT QUENTIN EN YVELINES 1
ILE DE FRANCE 78 INTERTECHNIQUE - PLAISIR 1
ILE DE FRANCE 78 PEUGEQT PCA - POISSY 1
ILE DE FRANCE 78 RENAULT FLINS - AUBERGENVILLE 1
ILE DE FRANCE 78 RENAULT TECHNOCENTRE - GUYANCOURT 1
ILE DE FRANCE 78 SAFRAN - SNECMA SERVICES - MAGNY LES HAMEAUX 1
ILE DE FRANCE 78 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - POISSY 1
eoerce | T8 | SECONSOAE A ROTESSONNELL 1
ILE DE FRANCE 78 SELMER - MANTES LA VILLE 1
ILE DE FRANCE 78 THALES ELECTRON DEVICES SA - VELIZY 1
ILE DE FRANCE 78 THALES SERVICES - VELIZY 1
| Total 78 | 14 | 1 | 15
ILE DE FRANCE 91 HEWLETT PACKARD FRANCE - EYBENS 1
ILE DE FRANCE 91 INDIVIDUELS METALLURGIE - EVRY 1
ILE DE FRANCE 91 NOKIA - NOZAY 1
ILE DE FRANCE 91 RENAULT - LARDY 1
ILE DE FRANCE 91 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - MASSY 1
ILE DE FRANCE 91 SNECMA - CORBEIL 1
ILE DE FRANCE 91 THALES AIR SYSTEMS - LIMOURS 1
| Total 91 | 7 | 1 | 8
ILE DE FRANCE 92 CANON 1
ILE DE FRANCE 92 HISPANO SUIZA - COLOMBES 1
ILE DE FRANCE 92 MBDA FRANCE - LE PLESSIS 1
ILE DE FRANCE 92 oTIS 1
ILE DE FRANCE 92 SCHINDLER - VELIZY VILLACOUBLAY 1
eoerce | | oo oo EMATROTESSONNELL |
ILE DE FRANCE 92 SNECMA - GENNEVILLIERS 1
ILE DE FRANCE 92 UES INDIGO PARK - (EX: VINCI PARK) 1
| Total 92 | 8 | 1 | 9
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE

DIRECT

DELEGUE

GROUPE

TOTAL
DELEGUE

ILE DE FRANCE 93 AIRBUS HELICOPTER (EX EUROCOPTER) - LA COURNEUVE 1
ILE DE FRANCE 93 ALSTOM POWER SERVICE - LA COURNEUVE 1
ILE DE FRANCE 93 SYNDICAT ALSTOM RETRAITES - SAINT OUEN 1
ILE DE FRANCE 93 CENTRE JEAN PIERRE TIMBAUD - MONTREUIL 1
ILE DE FRANCE 93 DASSAULT FALCON SERVICE UGICT - LE BOURGET 1
ILE DE FRANCE 93 IBM UFICT BANLIEUE - PARIS 1
ILE DE FRANCE 93 LOUEURS DE ROISSY AEROPORT (EX EUROPCAR) - ROISSY 1
ILE DE FRANCE 93 NEXTIRAONE - ST DENIS 1
ILE DE FRANCE 93 PITNEY BOWES (SECAP) - SAINT DENIS LA PLAINE 1
ILE DE FRANCE 93 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT DENIS 1
| Total 93 | | 10 | 1 | n
ILE DE FRANCE 94 EAC ESSILOR - CHARENTON 1
ILE DE FRANCE 94 SCHINDLER - VELIZY VILLACOUBLAY 1
weoerance | o | PENEIEST conoce con HETAX 1
| Total 94 | | 3 | 1 | 4
ILE DE FRANCE 95 BLANC AERO INDUSTRIE - SECTION USTM - ST OUEN L' AUMONE 1
ILE DE FRANCE 95 DASSAULT AVIATION - ARGENTEUIL 1
| Total 95 | | 2 | 1 | 3
TOTAL ILE DE FRANCE 48 8 56

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES

ICT

12

12
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ILE DE LA REUNION 974 AUTOMOBILE REUNION RENAULT 1
ILE DE LA REUNION 974 COTRANS AUTOMOBILES MULTIMARQUES 1
ILE DE LA REUNION 974 DIVERS 1
ILE DE LA REUNION 974 LOUEURS 1
| Total 974 | | 4 | 1 | 5
TOTAL ILE DE LA REUNION 4 1 5
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DELEGUE | DELEGUE TOTAL

REGION NOM SYNDICAT DIRECT GROUPE | DELEGUE
NORMANDIE 14 RENAULT TRUCKS - BLAINVILLE SUR ORNE 1
NORMANDIE 14 RETRAITES HONEYWELL- CONDE SUR NOIREAU 1
NORMANDIE 14 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LISIEUX 1
| Total 14 | | 3 | 1 | A
NORMANDIE 27 GEMALTO - PONT AUDEMER 1
NORMANDIE 27 SNECMA - VERNON 1
| Total 27 | 2 | 1 | 3
NORMANDIE 50 ACOME - MORTAIN 1
NORMANDIE 50 C.M.N. - CHERBOURG-OCTEVILLE 1
| Totals0 | 2 | 1 | 3
NORMANDIE 61 FAURECIA SIEGES DAUTOMOBILE - FLERS 1
NORMANDIE 61 KME-BRASS (EX. TREFIMETAUX TMX) - RAI 1
NORMANDIE 61 LISI AUTOMOTIVE - LA FERTE FRESNEL 1
NORMANDIE 61 SNOP EURODEC - CROISILLES 1
| Total 61 | 4 | 1 | 5
NORMANDIE 76 SYNDICAT AIRCELLE - GONFREVILLE LORCHER 1
NORMANDIE 76 DRESSER RAND - LE HAVRE 1
NORMANDIE 76 ERAMET - SANDOUVILLE 1
NORMANDIE 76 FLEXI FRANCE (EX. COFLEXIP) - LE TRAIT 1
NORMANDIE 76 INDIVIDUELS METALLURGIE - LE HAVRE 1
NORMANDIE 76 LEGRAND NORMANDIE ACTIFS ET RETRAITES - MALAUNAY 1
NORMANDIE 76 RENAULT - CLEON 1
NORMANDIE 76 RENAULT SANDOUVILLE - LE HAVRE 1
NORMANDIE 76 SIDEL - OCTEVILLE SUR MER 1
| Total 76 | 9 | 1 | 10
TOTAL NORMANDIE 20 5 25

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES ICT

5

5 8
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE
DIRECT

DELEGUE
GROUPE

TOTAL
DELEGUE

NOUV. AQUITAINE 16 LEROY SOMER RABION - ANGOULEME 1
NOUV. AQUITAINE 16 SCHNEIDER ELECTRIC - LES AGRIERS 1
| Total 16 | | 2 | 1 | K]
NOUV. AQUITAINE 17 ALSTOM TRANSPORT - AYTRE 1
NOUV. AQUITAINE 17 MALICHAUD - ROCHEFORT 1
NOUV. AQUITAINE 17 SEMAT - LA ROCHELLE 1
NOUV. AQUITAINE 17 SOGERMA - ROCHEFORT 1
| Total 17 | | 4 | 1 | 5
NOUV. AQUITAINE 19 BORG WARNER - EYREIN 1
NOUV. AQUITAINE 19 DESHORS - BRIVE LA GAILLARDE 1
NOUV. AQUITAINE 19 INDIVIDUEL METAUX - BRIVE 1

| Total 19 | | | |
----
| Total 23 | | | |
----
| Total 24 | | | |
NOUV. AQUITAINE 33 ARIANE GROUP (EX. HERAKLES) - LE HAILLAN 1
NOUV. AQUITAINE 33 ARIANEGROUP (EX. AIRBUS) - ST MEDARD 1
NOUV. AQUITAINE 33 DASSAULT AVIATION - MERIGNAC 1
NOUV. AQUITAINE 33 DASSAULT - MARTIGNAS SUR JALLES 1
NOUV. AQUITAINE 33 FORD - BLANQUEFORT 1
NOUV. AQUITAINE 33 GETRAG FORD TRANSMISSION - BLANQUEFORT 1
NOUV. AQUITAINE 33 USTM - MERIGNAC 1

| Total 33 |

| | |
----
| | |

| Total 40 |

----

| Total 47 |
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REGION

NOM SYNDICAT

DIRECT GROUPE DELEGUE

‘ DELEGUE ‘ DELEGUE | TOTAL

| Total 64

NOUV. AQUITAINE 64 ALCORE BRIGANTINE - ANGLET 1
NOUV. AQUITAINE 64 BONNET NEVE - HENDAYE 1
NOUV. AQUITAINE 64 DASSAULT AVIATION - BIARRITZ 1
NOUV. AQUITAINE 64 PCC FRANCE - OGEU LES BAINS 1
NOUV. AQUITAINE 64 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - PAU ET BANLIEUE 1
NOUV. AQUITAINE 64 TURBOMECA AEROPOLIS - BORDES 1
NOUV. AQUITAINE 64 MESSIER - BIDOS 1

7 | 1

NOUV. AQUITAINE ECE EQUIPEMENTS ET CONSTRUCTIONS ELECTRIQUES-NIORT | 1 |

I
|
2

Total 79 1 1

NOUV.AQUITAINE | 86 | FONDERIE STJEAN INDUSTRIE (FDPA) - INGRANDES 1
NOUV.AQUITAINE | 86 | FONDERIES DU POITOU FONTE - INGRANDES 1
NOUV.AQUITAINE | 86 | SAFRAN (EX: SNECMA) - CHATELLERAULT 1
NOUV.AQUITAINE | 86 | THALES AVIONICS - CHATELLERAULT 1

| Totalgs | s | 1 | s
NOUV.AQUITAINE | 87 | LEGRAND - LIMOGES 1
NOUV.AQUITAINE | 87 | LIMOGES LOCAL METAUX - LIMOGES 1
NOUV.AQUITAINE | 87 | RENAULT TRUCKS TEXELIS - LIMOGES 1
NOUV.AQUITAINE | 87 | VALEO MATERIAUX DE FRICTION - LIMOGES 1

| Totate7 | s | 1 | s

TOTAL NOUVELLE AQUITAINE 36 12 48

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES FEMMES ICT
9 9 14
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REGION NOM SYNDICAT Coreer | smouet | oicEsue
m—--
| Total 9 | | 1 | |
OCCITANIE 12 | VMZINCI2 (EX : UMICORE FRANCE) - VIVIEZ 1
OCCITANIE 12 SAM SOCIETE AVEYRONAISE METALLURGIE - VIVIEZ 1
OCCITANIE 12 | SYNDICAT ROBERT BOSCH SAS - ONET LE CHATEAU 1
| Total 12 | | 3 | 1 | 4
OCCITANIE 30 | ATS STELLITE - ALES 1
OCCITANIE 0 gi[éngll:lngS?IéEE;IEULTlPROFESSIONNELLE 1
| Total3o | I
OCCITANIE 31 AIRBUS DEFENCE & SPACE (EX : ASTRIUM) - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 | AIRBUS FRANCE - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 GARAGES 31 - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 LIEBHERR AEROSPACE - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 MICROTURBO - TOULOUSE 1
OCCITANIE 3 NORD CENTRE TOULOUSE METALLURGIE - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - TOULOUSE SUD 1
OCCITANIE 31 | THALES ALENIA SPACE - TOULOUSE 1
OCCITANIE 31 | THALES - TOULOUSE 1
| Totaz1 | 9 | 1 | w0
OCCITANIE 34 | METAUX - MONTPELLIER 1
OCCITANIE 34 | IBMET SOUS TRAITANTS (NOUVEAU) - MONTPELLIER 1
| Total3s | 2 | | 3
OCCITANIE 46 | FIGEAC AERO - FIGEAC 1
OCCITANIE 4 | MAEC - CAHORS 1
OCCITANIE 46 | RATIER - FIGEAC 1
| Total 46 | | | |
I S T S S
| Totalés | | | |
n—--
Total 81
TOTAL OCCITANIE 22 8 30
JEUNES FEMMES ICT
6 6 9
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taon | u |t | s | omt
S T S I S
Total 06 R |
PACA 13| AIRBUS HELICOPTERS (EUROCOPTER) - MARIGNANE 1
PACA 13 | ARCELORMITTAL - FOS SUR MER 1
PACA 13| INDIVIDUELS METALLURGIE - VITROLLES 1
PACA 13 | METAUX 0DDO CANET - MARSEILLE 1
PACA 13 | REPARATION NAVALE - MARSEILLE 1
PACA 13| SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - BERRE LETANG 1
PACA 13 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - FOS SUR MER 1
PACA 13 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA CIOTAT 1
oACA ;3 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE 1
MARSEILLE MAZARGUES
PACA 13 | SOLLAC MEDITERRANEE ARCELORMITTAL ICT - FOS SUR MER 1
PACA 13 | STMICROELECTRONICS SA (EX THO) - ROUSSET 1
| Total13 | I 12
PACA 83 | SAPAPROFILES(INTEXALU) - PUGET SUR ARGENS 1
oACA g3 | SECTIONLOCALE MULTIPROFESSIONNELLE 1
LA SEYNE ET OUEST VAR
PACA 83 | TOTAL ARGEDIS - BRIGNOLES 1
| Totals3 | R 4
TOTAL PACA 15 3 18

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES

FEMMES

ICT

4

4

6
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REGION

NOM SYNDICAT

DELEGUE
GROUPE

DELEGUE
DIRECT

TOTAL
DELEGUE

PAYSDELALOIRE | 44 | AIRBUS FRANCE - SAINT NAZAIRE 1
PAYSDELALOIRE | 44 | ARCELORMITTAL - BASSE INDRE 1
PAYSDELALORE | 44 | AIRBUS - NANTES 4
PAYSDELALOIRE | 44 | NAVALE CHANTIERS DE U'ATLANTIQUE - SAINT NAZAIRE 1
PAYSDELALOIRE | 44 | CHATEAUBRIANT LOCAL METAUX - CHATEAUBRIANT 1
PAYSDELALOIRE | 44 | FRAMATOME - PAIMBOEUF 1
PAYSDELALORE | 44 | INDIVIDUELS METALLURGIE - SAINT HERBLAIN 1
PAYSDELALOIRE | 44 | MAN ENERGY & SOLUTIONS - STNAZAIRE 1
PAYSDELALOIRE | 44 | MANITOU BF - ANCENIS 1
PAYSDELALOIRE | 44 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - CARQUEFOU 1
PAYSDELALORE | 44 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - NANTES 1
PAYSDELALORE | 44 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - NANTES SUD LOIRE 1
PAYSDELALORE | 44 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - PAIMBOEUF 1
PAYSDELALOIRE | 44 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - SAINT NAZAIRE 1
PAYSDELALOIRE | 44 | STELIA AEROSPACE - STNAZAIRE 1
| Totalss | s | 1 |
PAYSDELALOIRE | 49 | FOUNDATION BRAKES FRANCE (EX BOSCH) - STBARTHELEMY DANIOU | 1
PAYSDELALORE| 49 | INDIVIDUELS LOCAL METAUX - ANGERS 1
PAYSDELALOIRE | 49 | THYSSENKRUPP ASCENSEURS - ANGERS 1
| Totalss | Y
PAYSDELALORE | 53 | DIRICKX - CONGRIER 1
PAYSDELALORE| 53 | QUALIPAC ALUMINIUM (QUALICOSMETICS) - STSATURNINDULIMET | 1
| Totalss | I
PAYSDELALOIRE | 72 | ALCOA - SAINT COSME EN VAIRAIS 1
PAYSDELALORE| 72 | CLAAS TRACTOR SAS - LE MANS 1
PAYSDELALORE| 72 | RENAULT - LEMANS 2
PAYSDELALOIRE| 72 | SOURIAU SAS - CHAMPAGNE 1
| Total72 | s | | e
PAYSDELALOIRE | 85 | COUGNAUD YVES - STJULIEN DES LANDES 1
PAYSDELALORE| 85 | SECTION LOCALE MULTIPROFESSIONNELLE - LA ROCHE SUR YON 1
PAYSDELALOIRE| 85 | SYNDICAT WEBASTO SYSTEMES CARROSSERIE - SEVREMONT 1
| Totalss | s | 1 |
TOTAL PAYS DE LA LOIRE 31 5 36
JEUNES FEMMES ICT
8 8 12

PROPOSITIONS DE LA DIVERSITE

JEUNES FEMMES ICT
98 98 157
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CONGRES

__ MONTPELLIER

A retourner avec la fiche connaissance a :

FTM - CGT - LAVIE SYNDICALE - CASE 433
263, RUE DE PARIS - 93514 MONTREUIL Cedex

LE SYNDICAT CGT

Réuni en Assemblée Générale de syndiqués le

Avec participants mandaté pour le représenter au 42° congrés de la Fedération de la

Metallurgie CGT qui se tiendra du 1° au 5 février 2021 comme délégue direct porteur des voix :

NOM PRENOM
SI VOTRE SYNDICAT A PLUSIEURS DELEGUES
Délegué 2
Nom Prénom
Deélegue 3
Nom Prénom
Délégué 4
Nom Prénom

Signature ou cachet du syndicat

NB : Vous devez impérativement joindre a ce mandat

la ou les fiches de connaissance des délégués.
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01-05 FEVRIER 2021
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CONNAISSANCE
DU DELEGUE DIRECT

A retourner a:

FTM - CGT - LAVIE SYNDICALE - CASE 433
263, RUE DE PARIS - 93514 MONTREUIL Cedex

Le syndicat

LE DELEGUE
Nom Prenom
Adresse
Code Postal Ville
Né(e) le Nationalité
Tél Portable e-mail

Sexe: O M OF

SA FORMATION PROFESSIONNELLE

I Sans dipldme L BEPC [0 CAP/BEP -
[J Bac Geéneral [JBac+2 J au-dela de Bac+2 -
PROFESSION

1 Ouvrier 1 Employé [0 Agent de maitrise [ Technicien [ IC

AR

0000
AN RN
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SITUATION

[ CDI O CDD I Intérimaire [ Sans Emploi ] Retraite
Salariéle) depuis le Année de syndicalisation
Affilie(e) a lUFICT CGT Ooui Onon
Permanent syndical Ooui Onon
Participation au congres pour la premiere fois ? Coui Onon
LENTREPRISE
Nom de l'entreprise Ville
Groupe Industrie

Nombre de salaries dans mon établissement :

[ de 20 Ode21a50 [Odesla200 Ode2o1as500 [Odeso1ai1000 [Ode 1000

RESPONSABILITES SYNDICALES DANS LE SYNDICAT

O Membre du CSE 0] Secrétaire du syndicat ou de la section
Animateur (rice) : [ Activité revendicative I Vie Syndicale - Orga O Pol. Financiére
[0 Formation syndicale O Autre
MANDATS

O CSE OCSSCT ODS 0OAutre:

RESPONSABILITES :
al'uL al'ub

a la Féderation a la Confédeération

FORMATION SYNDICALE
0 Accueil 1 NIVEAU 2¢ NIVEAU 3¢ NIVEAU O UFICT [0 SPECIALISEE
LECTURES
Je suis abonné(e) individuellementa: [ NVO [J OPTIONS O VIE NOUVELLE
COTISATIONS
Je suis au prélevement automatique : [ OUI I NON
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A retourner a:

FTM - CGT - LAVIE SYNDICALE - CASE 433
263, RUE DE PARIS - 93514 MONTREUIL Cedex

DEPARTEMENT

Le syndicat CGT réuni en assemblée générale de syndiqués du département

Le

Mandatée pour le représenter au 42°¢ congres de la Fédération de la Métallurgie CGT qui se tiendra du 1°" au 5 février
2021 comme délégué(e) groupéle) porteur(se) des voix de notre syndicat :

NOM PRENOM

Signature ou cachet du syndicat
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