NEGOCIER LES MINIMA

CEST VITAL!

Pour beaucoup de salariés des Services de I'Automobile, les augmentations annuelles des minima
de la branche sont la seule augmentation possible. Cette négociation revét donc un caractere
vital pour I’ensemble des salariés de la branche qui compte sur leurs représentants pour
mener cette bataille et défendre leur pouvoir d’achat !

Encore une fois les négociations annuelles de ces minimas vont débuter cet été et le groupement
SMAVA (Service Multimarque Aprés Vente Automobile) va plaider pour 0% augmentation

comme l'année derniére !
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C'est grace au travail des salariés que ces entreprises dégagent des millions de bénéfices.

Une grosse partie de ces profits nous reviennent, la SMAVA doit arréter de verrouiller les
négociations salariales de la branche ! C'est par la mobilisation et le rassemblement que nous
obtiendrons des salaires décents ! Nous invitons tous les salariés SMAVA a arréter le travail le :

LUNDI 1ER JUILLET A 12H ET DE PRENDRE UNE
PHOTO DEVANT LEUR ETABLISSEMENT EN
LEVANT LES POUCES VERS LE CIEL POUR DE
VRAIES AUGMENTATIONS DE SALAIRES 2020

Pour avoir une visibilité des actions, nous vous invitons également a envoyer vos photos par
mail a servicesauto@ftm-cgt.fr que nous porterons au CNPA le jour de la négociation.
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